UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
SECRETARIA GERAL DOS CONSELHOS DAADMINISTRACAO SUPERIOR
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO N° 103/2017.

EMENTA: Aprova “Ad referendum” deste Con-
selho, Plano de Gestdo de Logistica
Sustentavel desta Universidade.

A Presidente do Conselho Universitario da
Universidade Federal Rural de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes estatutarias e
considerando a urgéncia do assunto exarado no Processo UFRPE N° 23082.024227/2017-
30,

RESOLVE:

Art.1° - Aprovar, “Ad referendum” do Conselho
Universitéario, o Plano de Gestdo de Logistica Sustentavel da Universidade Federal Rural
de Pernambuco, instrumento de planejamento, que reflete o interesse da instituicdo na
busca pela eficiéncia do servico publico, com menos gastos, reducdo do impacto sobre o
meio ambiente e mais racionalidade na utilizacdo de recursos, objetivando a
implementacdo de praticas que promovam a sustentabilidade do ponto de vista
organizacional, possibilitando a execucdo de acdes orientadas por valores, principios e
novas diretrizes, conforme anexo e 0 que consta no Processo acima mencionado.

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

SALA DOS CONSELHOS DA UFRPE, em 18 de dezembro de 2017.

PROFA. MARIA JOSE DE SENA
= PRESIDENTE =
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APRESENTACAO

A crescente preocupacdo com a qualidade de vida das geracfes atuais e futuras trouxe carater
estratégico e prioritario as questdes relativas a sustentabilidade. Na educagdo superior,
particularmente, a mobilizagéo em favor da sustentabilidade passa a constituir evidéncia direta da
responsabilidade social de uma instituicdo: espera-se das universidades a formac¢&o de cientistas,
educadores, empreendedores, trabalhadores do conhecimento e, principalmente, lideres para os
setores publicos e privados com sensibilidade e responsabilidade socioambiental.

A Universidade Federal Rural de Pernambuco, consciente de seu papel transformador, assume
essa importancia no desenvolvimento da Educacdo Superior, pautada na ado¢do de acbes que
contribuam para a qualidade de vida das pessoas. Assim, a UFRPE apresenta seu Plano de
Gestéo de Logistica Sustentavel (PLS), instrumento de planejamento, que reflete o interesse da
Instituicdo na busca pela eficiéncia do servico publico, com menos gastos, redu¢do do impacto
sobre 0 meio ambiente e mais racionalidade na utilizacéo de recursos.

O PLS-UFRPE objetiva a implementagdo de praticas que promovam a sustentabilidade do ponto
de vista organizacional, possibilitando a execuc¢do de acdes orientadas por valores, principios e

novas diretrizes. Essas praticas sustentaveis incluem os eixos econémicos, ambientais e sociais.

O plano define objetivos, metas, indicadores e agcfes, com seus respectivos responsaveis e prazos
para execuc¢do. Portanto, para o sucesso desse plano, é fundamental que todos(as) os
envolvidos(as) entendam sua importancia e contribuam para sua efetividade. O Plano de Gestéo
de Logistica Sustentavel demanda um engajamento pessoal e coletivo em busca de uma

transformacéo sustentavel.

Maria José de Sena

Reitora
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1. Historico da Universidade Federal Rural de
Pernambuco
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No ano de 2017, a Universidade Federal Rural de Pernambuco completa 105 anos de
existéncia. Sua origem remonta a criagdo das Escolas Superiores de Agricultura e Medicina
Veterinaria do Mosteiro de S&o Bento, em Olinda, no dia 3 de novembro de 1912. Ja no
ano seguinte, era ministrado o 1° curso preparatério para os candidatos que desejassem
ingressar nos Cursos de Agronomia e de Medicina Veterinaria. Em dezembro de 1914, foi
instalado o Hospital Veterinario, o primeiro do pais, onde eram realizadas aulas praticas,

consultas, exames e cirurgias.

A década de 1930 foi marcada pela estatizacdo da instituicdo de ensino a cargo dos
beneditinos. Em 9 de dezembro de 1936, a Escola Superior de Agricultura de Sdo Bento foi
desapropriada pela Lei n® 2.443 do Congresso Estadual e Ato n° 1.802 do Poder Executivo,
passando a denominar-se Escola Superior de Agricultura de Pernambuco (ESAP). Pouco
mais de um ano depois, através do Decreto n° 82, de 12 de mar¢o de 1938, foi transferida

para o Bairro de Dois Irmdos, no Recife.

Em 1947, o curso de Medicina Veterinaria, extinto em Pernambuco desde 1926, é
novamente instituido atraveés do Decreto Estadual n® 1.741, de 24 de julho daquele ano.
Este mesmo dispositivo legal também reuniu a Escola Superior de Agricultura de
Pernambuco (ESA), o Instituto de Pesquisas Agronémicas (IPA), o Instituto de Pesquisas
Zootécnica (IPZ) e o Instituto de Pesquisas \eterinarias (IPV) constituindo, assim, a
Universidade Rural de Pernambuco (URP). Em 1955, através da Lei Federal n°® 2.524, a
Universidade foi entdo federalizada, passando a fazer parte do Sistema Federal de Ensino
Agricola Superior, vinculado ao Ministério da Agricultura.

Em 1967, os 6rgdos de ensino vinculados ao Ministério da Agricultura foram transferidos
ao Ministério da Educacédo através do Decreto Federal n® 60.731, de 19 de maio daquele
ano. A partir desse momento, a Universidade Rural de Pernambuco passou a denominar-se,
oficialmente, Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE).

Na década de 1970, a UFRPE iniciou suas atividades de oferta de Curso de P0s-Graduacao
stricto sensu com a criacdo do Mestrado em Boténica, em 1973, por meio de um convénio
firmado com a Universidade Federal de Pernambuco (UFPE). O curso funcionou até 1975
na UFPE. Posteriormente, com o término da vigéncia do convénio, o curso funcionou no
proprio campus de Dois Irméos, e a primeira Dissertagdo defendida na UFRPE foi
apresentada em 21 de dezembro de 1976.

Nos anos 2000, a UFRPE experimentou uma expansédo de suas atividades, com a criagdo

das “Unidades Académicas” através do Programa de Reestruturacdo ¢ Expansdo das

Confere com o original assinado pela Reitora e arquivado nesta Secretaria Geral.
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Universidades Federais (REUNI). A primeira dessas Unidades foi instalada na cidade de
Garanhuns, onde ja existia a Clinica de Bovinos. Iniciando as suas atividades no segundo
semestre de 2005, a Unidade Académica de Garanhuns (UAG) ofertou os cursos de
Agronomia, Licenciatura em Pedagogia, Ciéncia da Computacdo, Engenharia de
Alimentos, Medicina Veterinaria e Zootecnia.

Ainda em 2005, O Conselho Universitario da UFRPE aprovou a criagdo de outra Unidade
Académica, desta vez no sertdo do estado, na cidade de Serra Talhada. A Unidade
Académica de Serra Talhada (UAST) iniciou suas atividades em 2006 com os cursos de
graduacdo em Agronomia, Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias Econémicas,
Engenharia de Pesca, Sistemas de Informagdo, Licenciatura Plena em Quimica.

Ao mesmo tempo que expandia a oferta de cursos de graduacgdo presencial no interior do
estado, a UFRPE, em consonancia com o sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB),
também implementou a modalidade EAD atraves da criacdo da Unidade Académica de
Educacdo a Distancia e Tecnologia (UAEADTec) em 2006, com a oferta do curso de
Licenciatura em Fisica. Atualmente, a UAEADTec possui cursos de graduagdo e pos-
graduacdo e estd presente em 15 polos no estado de Pernambuco e mais 4 na Bahia. Sua
sede administrativa fica no campus Dois Irméos, no Recife.

Em 2014, foi inaugurada a Unidade Académica do Cabo de Santo Agostinho (UACSA). A
definicdo de implantagdo de um novo campus da universidade foi uma das marcas da
programacdo do centenario da instituicdo. O municipio de Cabo de Santo Agostinho foi o
escolhido por estar proximo ao complexo portuario de Suape, grande polo de
desenvolvimento do estado de Pernambuco e que demanda cada vez mais profissionais
especializados. A Unidade oferece cinco cursos de Engenharias: Civil, Elétrica, Eletronica,
Mecanica e de Materiais. Atualmente, a UACSA esta instalada em um prédio provisorio.
No futuro, suas atividades serdo transferidas para o campus definitivo que se encontra em
construcgéo.

Ao completar 105 anos, a UFRPE se firma como uma instituicdo com forte presenga no
estado e na regido, apresentando ampla estrutura de campi académicos em todas as regides

de Pernambuco.
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2. Elaboracdo do Plano de Gestdo de Logistica
Sustentavel

2.1 Justificativa
O Plano de Gestdo de Logistica Sustentavel da UFRPE é decorrente do conjunto normativo

relacionado a tematica de sustentabilidade, incluindo:

e Separagdo dos residuos reciclaveis descartados pelos 6rgdos e entidades da
Administracdo Publica Federal direta e indireta (Decreto n° 5.940/2006);

e Instituicdo da Politica Nacional de Residuos Sélidos (Lei n° 12.305/2010);

e Estabelecimento de regras para elaboracdo dos Planos de Gestdo de Logistica
Sustentéavel (Instrucdo Normativa n® 10/2012);

e Projeto Esplanada Sustentavel, instituido pela Portaria Interministerial n® 244, de 6
de junho de 2012, cuja finalidade é integrar acdes que visam a melhoria da
eficiéncia no uso racional dos recursos publicos e a insercdo da variavel
socioambiental no ambiente de trabalho;

e Instrucdo Normativa n°® 01/2010 MPOG que dispde sobre os critérios de
sustentabilidade ambiental na aquisic¢ao de bens, contratagdo de servigos ou obras;

e Decreto n® 7.746, de 2012, que estabeleceu as diretrizes de sustentabilidade para a
promocado do desenvolvimento nacional sustentavel;

e Instrucdo Normativa n° 02, de 04 de junho de 2014, que dispde sobre as regras para
a aquisicdo ou locacdo de maquinas e aparelhos consumidores de energia pela
Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional, e 0 uso da Etiqueta
Nacional de Conservacao de Energia (ENCE) nos projetos e respectivas edificagoes

plblicas federais novas ou que recebam retrofit".

Esse conjunto normativo tanto exige das equipes gestoras um compromisso formal com a
questdo da sustentabilidade quanto orienta sobre os documentos, procedimentos,
responsaveis e demais aspectos necessarios a implantagdo das acdes correlatas a

sustentabilidade.

Como fruto da discussdo acerca desse contexto, a UFRPE elaborou, em 2015, o Projeto

UFRPE Sustentavel, cujo objetivo maior é estabelecer um arcabouco e uma dindmica

! Termo utilizado no sentido de customizar, adaptar e melhorar os equipamentos, conforto e possibilidades
de uso de um antigo edificio.

Confere com o original assinado pela Reitora e arquivado nesta Secretaria Geral.
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organizacional favoraveis a construcdo e adocdo da gestdo sustentdvel na UFRPE. Como
uma das primeiras demandas apresentadas & equipe do Projeto UFRPE Sustentavel, surgiu
a construcao do Plano de Gestdo de Logistica Sustentdvel da UFRPE (PLS — UFRPE).

Assim sendo, o PLS passou a ser objeto de trabalho da Comissdo Executiva do Projeto
UFRPE Sustentavel, que elaborou o respectivo documento a ser apreciado pela Comissao

Mobilizadora do Projeto UFRPE Sustentavel e demais instancias deliberativas cabiveis.

2.2 Método

Como ponto de partida para os debates da constru¢do do Plano de Gestdo de Logistica
Sustentavel, adotou-se, por um lado, os requisitos minimos exigidos pelo conjunto
normativo e, por outro, as sugestdes de diferentes setores da UFRPE. Desta forma, foi
possivel atender aos requisitos minimos utilizando os recursos disponiveis, bem como
valorizando iniciativas ja em curso dentro da UFRPE e favorecendo a incorporacdo das
acOes propostas pelos setores mais apropriados.

Em seguida, diversas rodadas de proposicoes, avaliaces e correces das agdes a serem
indicadas no PLS foram realizadas por grupos compostos pelos colaboradores dos
diferentes setores e pelo grupo formador da Comissdo Executiva do Projeto UFRPE
Sustentavel, até se chegar a um documento consolidado contendo todos os Planos de Acdes
sugeridos.

Tal documento consolidado passou pela apreciacdo e deliberacdo da Comisséo
Mobilizadora do Projeto UFRPE Sustentavel e foi encaminhado as demais instancias
deliberativas para subsequente formalizacao institucional.

Desta forma, os trabalhos preservaram a estratégia de execucdo e atenderam alguns dos
objetivos especificos previstos no projeto UFRPE Sustentavel, resultando em um
documento de Plano de Gestdo de Logistica Sustentavel que melhor representasse as
especificidades e os anseios da instituicao.

Abaixo, segue ilustracdo do fluxo de trabalho realizado até a conclusdo do documento do
PLS - UFRPE:

Confere com o original assinado pela Reitora e arquivado nesta Secretaria Geral.
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Definicao dos requisitos o
Demanda da e Rodadas de proposicoes,
construcao doPLS e AT avaliacoes e correcoes

Formalizacio institucional """"‘ﬁ;‘:g":;“’“e““ Documento do
tdo Documento do PLS L p, : PLS consolidado
Comissao Mobilizadora

A partir da formalizacgao institucional, o Plano de Gesté@o de Logistica Sustentavel passa a fase de
execucdo a qual estdo associados mecanismos de monitoramento e avaliacdo, 0s quais estao

descritos em secdo mais adiante do presente documento.

3. O Plano de Gestdo de Logistica Sustentavel da
UFRPE

3.1 Objetivo Geral

O Plano de Gestdo de Logistica Sustentavel da UFRPE tem como objetivo geral implantar
praticas que promovem a sustentabilidade do ponto de vista organizacional da instituicdo.
Essas préaticas sustentaveis incluem os eixos econdmicos, ambientais e sociais, visando a
melhoria na eficiéncia no servico publico, bem como a reducdo de impactos ocasionados

pela universidade.

3.2 Objetivos Especificos

e Racionalizar o uso de recursos energeéticos e naturais;

e Sensibilizar a comunidade académica da UFRPE com relagdo ao tema
sustentabilidade;

e Sistematizar a gestdo de residuos gerados pela universidade, levando a destinacdo
adequada dos mesmos através da coleta seletiva;

e Reduzir o desperdicio de materiais de consumo;

e Melhorar a qualidade de vida do trabalhador na universidade com acGes que
promovam o bem-estar no local de trabalho;

e Aperfeicoar processos para aquisicdo de bens a partir de compras e contratagdes
sustentaveis.

3.3 Diretrizes
O direcionamento do Plano de Gestdo de Logistica Sustentavel da UFRPE é dado com
base em documentos normativos sobre praticas sustentaveis, observando-se 0s parametros

sociais, ambientais e econdomicos. As principais diretrizes do PLS da UFRPE constam no

Confere com o original assinado pela Reitora e arquivado nesta Secretaria Geral.
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esquema 1, abaixo:

Esquema 1. Diretrizes do Plano de Logistica Sustentavel - UFRPE

Monitoramento e avaliacao

de acdes sustentaveis (apacila‘lg{!u sohreagf.-stéu
de logistica sustentavel
Reducdo doimpacto ambiental Tomada de decisdo articulada
SUSTENTABILIDADE
Incorporacao da pesquisa Uso eficiente dos recursos
no desenvolvimento
Gestao de residuos

de tecnologias sustentaveis

Participacao e aprendizagem institucional

Tais diretrizes levaram a formulacdo de 14 eixos tematicos, que devem ser priorizados pela

Comissdo Mobilizadora do projeto UFRPE Sustentavel na execucgédo do PLS.

3.4 Inventéario de bens mdveis, imoveis e depreciacdes
Os saldos das contas de almoxarifado e imobilizado (bens mdveis, iméveis e depreciacdes)
da UFRPE em 31/12/2016 encontra-se no Apéndice C.

3.5 Inventéario de materiais de consumo
O inventario de materiais de consumo em estoque do almoxarifado encontra-se previsto no

Plano de Ac¢do n° 8 — ContratacBGes Sustentaveis.

3.6 Levantamento das praticas de sustentabilidade e de
racionalizacdo do uso de materiais e servigos

O levantamento das préticas sustentaveis da instituicdo foi realizado em 2015, quando da
elaboracdo do projeto UFRPE Sustentivel, e atualizado em 2017, conforme dados
enviados a Proplan pelas diversas Unidades Organizacionais da Universidade. A partir
deste diagnostico inicial, as Comissdes estabeleceram estratégias globais e os planos de
acdo. O quadro abaixo apresenta as principais agdes sustentaveis realizadas nas unidades
da Sede, UEADTec e UAST.

Quadro 01: Agdes Sustentaveis na UFRPE

Confere com o original assinado pela Reitora e arquivado nesta Secretaria Geral.
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ACOES SUSTENTAVEIS

SEDEDOIS IRMAOS

Assessoria de Cooperacdo Internacional - ACI

- Adocdo deinscricdes online para os programas de intercambio, substituindo a documentacao em novos arquives.
- Uso de papel reciclavel.

- Producdo de blocos de rascunho a partir de papelinutilizado.

- Adocado de canecas e squeezes, em substituicao aos copos descartaveis.

Departamento de Registro e Controle Académico

- Substituicdo dos aparelhos condicionadores de ar por aparelhos splits.

- Preferéncia ao uso de mensagens eletronicas por e-mail institucional, evitando o uso de papel nas comunicagdes, inclusive nas
enderecadas ao publico externo.

- Uso de papel reciclavel.

- Impressoras programadas para impressdo frente e verso.

- Adocdo de canecas e copos de vidro.

- Substituicdo de torneiras tradicionais por torneiras com temporizadores.

- (Coletores de papel destinados a coleta seletiva.

Departamento de Engenharia Agricola

- Projeto Ecosol: utilizacdo de energia renovavel.

- Simpdsio de agoenergia.

- Eventos que tratam o tema sustentabilidade, como o “Sustentabilidade Cotidiana".

Niicleo de Engenharia e Meio Ambiente

- Estimulo ao uso de torneiras com temporizadores nos projetos.

- Estimulo ao uso de copos individuais.

- Especificacdo de modelos eficientes de equipamentos de climatizacdo, elevadores e plataformas.

- Avisos para apagar as luzes e desligar os condicionadores de ar ao sair.

- Membros com participacao nas comissoes executiva e mobilizadora do projeto UFRPE Sustentavel.

- Utilizacdo do Plano de Gerenciamento de Residuos Sdlidos de Recife nas construcdes e demolides.

- Em relacdo aos projetos de engenharia, sobretudo aqueles de construcdo, sdo adotados os parametros de qualidade ambiental.
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Departamento de Pesca e Aquicultura

- Coleta Seletiva de Lixn.

- Reducda de lampadas nos corredares e instalacao de sensores nos banhelros.
Pro-Reitoria de Ensino e Pas-Graduacan

- Utilizac3o de copos Individuais por todos os servidores da PRPPG.

- Instalagao de Limpadas de LED.

- Instalagao de fragmentadora de papel.

- Reutilizacio de papel antes do descarte final.

- Instalacao de lembrete: “Apague a Luz ao Sair”.

- Orientacdo para usar o ar condicionado com portas e janelas fechadas e somente em hordrios fundamentas,
Departamento de Biologia

- Projeto de ensino e extensao: Literatura cartonera e educacao ambiental,

- Projeto de pesquisa e extensao: Producao clentifica em educacao ambiental no Brasil.
- Grupo de Pesquisa em Fducacdo e Sustentabilidade — GEPES.

- Participacdo no Comité da Bacia Hidregrafica do Capibaribe: A UFRPE possui assento no Comité da Bacia Hidrografica do Capibaribe,
drgan consultivo e deliberativo do sistema de gestan dos recursos hidricos do Estada.

- Parcerias com a Assaclacio Aguas do Nordeste (ANE) e outras instituicies.
Departamento de Logistica e Servios

- Gestao de contrato de coleta de lixo organico da Sede.

- Caleta de residuos quimicos e bioldgicos (sdlidos) da sede da UFRPE, departamentos de Zootecnica, Veterinria, DMFA, Pesca, Quimica e
Unidades Académicas.

Proplan

- llso de copos de vidro,

- Conscientizacio para uso racional de energla elétrica.

- Responsavel pela elaboracin e conducdo do projeto UFRPE Sustentavel e PLS.

Agdes Institudonais na Sede

- Substituicdo dos mais de 4 mil copos descartaveis utilizados diarizmente no restaurante universitario por copos plasticos retorndveis.
- Substituico gradativa de tormeiras de pressao.

- Construgdo de rampas de acesso para cadeirantes.

- Instalacdo de tecnologia de blade system (NTI).

- Suspensao de compra de copas descartavels par a universidade.

- Substituicdo gradativa das descargas pelo sistema com tecnologia dual flush.

- Aplicativo de ofertae procura de carona por geolocalizacao.

- Substituicao gradativa das lampadas fluorescentes por LED.

- Programa de pesquisa em biodiversidade.

- Parcerias com instituicdes que promavam o bem-estar da comunidade académica,

- Curso de capacitacan da rea de sustentabilidade.

- Instalacao de lixeiras de coleta seletiva.

- Aquisicao de aparelhos condicionadores de ar de baixo consumo (selo A)

- lso de pinturas com cores claras no interior dos ambientes.

- ko de ceramica nas fachadas de alguns prédios para maior conforta térmico.

- Aquisicao de papéis reciclados ou de madeira de reflorestamento.

- Licitagfes e comprs sustentveis.

SEDE DOIS RMAOS
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- Cartazesinformativos sobre consumo consciente de dgua, energia, copo descartdvel e papel.

w
(=¥
'g_ - Minicurso online Eusustentavel — Consumo Consciente.
=
=
.g - Realizacdo da Semana do Meio Ambiente e acdes de conscientizacao.
= - GrupoObservatério Ambiental do Semidrido: ades de conscientizagdo através do Blog e do jornal impresso do observatdrio.

- Projetos, eventos e acdes de conscientizacdo, sensibilizacdo e informacdo sobre meio ambiente e sustentabilidade, desenvolvidos junto
d comunidade.

Fonte: Comissao Executiva PLS

3.7 Material de Consumo

3.7.1 Racionalizacéo do uso de papel para impresséo e copias

A Instituicdo j& possui acfes em curso como 0 uso de equipamentos que imprimem no
modo frente-e-verso. O PLS refor¢ca 0 compromisso para reduzir o consumo de papel com
acOes como a ampliacdo do uso de recursos eletrbnicos para comunicacdo interna e para

outros tramites burocraticos atualmente realizados com uso de papel.
O Plano de Ac¢éo 01 do PLS prevé acoes, tais como:

= Disseminar 0 modo de impressdo frente e verso;

» Implantar o Sistema Eletrénico de Informagéo;

» Implantar a Caderneta Eletronica;

= Incentivar o uso do Ambiente Virtual de Aprendizagem;

= Incentivar o uso dos sistemas de suporte eletrénico em substituicdo aos servicos em

papel.

3.7.2 Reducao do uso de copos descartaveis de plastico
A Instituicdo ja possui acBes em curso como eliminar a compra de copos descartaveis de
plastico, e o PLS reforca o compromisso em reduzir 0 Sseu uso, como por exemplo a

sensibilizacdo para utilizacdo de recipientes como copos reutilizaveis, canecas e cantil.

O Plano de Agdo 02 do PLS prevé acdes, tais como:

= Campanhas de sensibilizagdo para uso de recipientes proprios (canecas, copos de
vidro e cantil nos ambientes de trabalho);

= Eliminacdo da aquisicdo de copos descartaveis de plastico;
= Instalacdo de bebedouros.
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3.7.3 Reducao do uso de cartucho e tonner para impressao

A Instituicdo ja possui acdes em curso como sensibilizacdo para adocdo de modo
econémico de impressdo, e 0 PLS reforca o compromisso em reduzir o uso de cartuchos
mediante, por exemplo, a contratacdo de servicos de impressdo segundo critérios de TI
Verde.

O Plano de Agéo 03 do PLS prevé a¢bes como:

= Campanhas de sensibilizacdo para ado¢cédo do modo econémico de impressdo como
padrao;

= Contratacdo de servicos de impressao.

3.8 Energia Elétrica e Agua

A Instituicdo tem buscado alternativas na reducdo do consumo de energia elétrica e de
agua. Para o cumprimento deste objetivo, o PLS sugere campanhas de conscientizacao para
uso racional dos recursos; aquisicdo e substituicdo de novos equipamentos elétricos e
limitadores de consumo de agua por prédio; estabelecer programas de monitoramento e
controle dos recursos para gestdo do consumo. Ademais, prevé a utilizacdo de tecnologias
mais eficientes, de menor consumo energético e o reaproveitamento de aguas pluviais e
servidas, de forma a estruturar seu compromisso com a sustentabilidade nessa area,

priorizando otimizar 0s recursos ja existentes.

O PLS prevé ac0es, tais como:

= Treinar e conscientizar usuarios, servidores e funcionarios na redugdo do consumo
dos recursos;

= Estabelecer diagnostico da situacdo atual do consumo de agua e de energia;

= Apresentar alternativas vidveis de geracdo de energia sustentavel e captagédo
pluvial;

= Apresentar projetos que contemplem maior eficiéncia no consumo energético;

= Desenvolver programacao de analise e controle das aguas dos pogos.

3.9 Coleta Seletiva

A coleta seletiva em 6rgéos e entidades da Administracdo Publica Federal é objeto de Lei,
conforme o Decreto 5.940 de 25 de outubro de 2006. De acordo com esse decreto, 0s
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residuos descartados devem ser doados as cooperativas de catadores de materiais

reciclaveis, recebendo a denominagao “Coleta Seletiva Solidaria”.

Desde 2008, através do Projeto Recicla Rural, a UFRPE iniciou a Coleta Seletiva Solidéaria
de papel. Posteriormente, foram introduzidas a coleta seletiva de pilhas e baterias, pneus,
banners, 6leo de fritura etc. Entretanto, essas acGes se concentraram no Campus Sede. A
partir de 2018, a coleta seletiva solidaria sera estendida a todos os seus campi, sendo uma

das acOes prioritérias da Instituicéo.

A maior dificuldade até aqui enfrentada consiste na infraestrutura de coleta e
armazenamento e na educacdo de todas as pessoas que compdem a Instituicdo. Para isso,

serdo realizadas a¢Ges como:

= Elaborar um diagndstico de geracdo e descarte de todos os residuos gerados nos
campi da UFRPE;

= Realizar campanhas educativas envolvendo todo o publico da Instituicéo;

= Promover reciclagem de residuos organicos e de poda, como a compostagem;

= Criar setor especifico que se responsabilizard pela coleta e armazenamento dos
residuos;

= Realizar coleta seletiva de 6leo de fritura de todos os restaurantes universitarios
(RU) dos campi;

= Criar laboratorio de tratamento de residuos quimicos e perigosos e/ou correta

destinacao destes.

3.10 Qualidade de vida no ambiente de trabalho

A Instituicdo pretende com o PLS reforgar as a¢des direcionadas & melhoria da qualidade
de vida no ambiente de trabalho. A dimensdo espacial da universidade e seus diferentes
ambientes fisicos impdem grandes desafios a execucdo das a¢des, mas a0 mesmo tempo, o
compromisso com a qualidade de vida passa a compor definitivamente a temaética da
sustentabilidade da Instituicdo, valorizando e reconhecendo também o trabalho da equipe

envolvida com estas acdes.
Exemplos de a¢Bes constantes no PLS séo:

= Realizar campanha de prevencao de acidentes no trabalho;

= Ampliar o quantitativo dos mapas de riscos nos laboratorios;
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= Elaborar projeto de seguranca contra incéndio e panico;

= Realizar exames periddicos dos servidores.

3.11 Contratacoes e Materiais Permanentes
3.11.1 Contratac0es

As contratacbes da UFRPE deverdao atender ao “Plano de ag¢do 08 — Contratagdes
sustentaveis”, que estabelece agdes que permeiam desde o diagndstico de todos os
contratos de prestacdo de servicos a Universidade com o objetivo de identificar préaticas
sustentaveis, passando pela elaboracdo de editais de licitacdo com critérios de
sustentabilidade, até a adocdo de seguranca eletrénica e substituicdo da seguranca armada

por desarmada nos locais internos da universidade.

3.11.2 Materiais permanentes
O objetivo desta acdo é a incorporacdo dos critérios de sustentabilidade nos processos
internos de gestdo de compras de materiais permanentes. O “Plano de agdo 09 — Materiais

permanentes sustentaveis” estabelece acdes COMO:

» Atualizacdo do inventario de equipamentos e material permanente;

» Aplicagdo das diretrizes de TI verde;

= Elaboracdo de politica de doacdo para cooperativas de reciclagem dos materiais
permanentes descartados pela UFRPE;

» Elaboragdo de normativa interna contendo os critérios de sustentabilidade para

aquisicdo de materiais permanentes.

3.12 Obras e Manutencao Predial

Os projetos de engenharia, obras e de manutencdo predial devem apresentar como requisito
de constituicdo, o adequado tratamento ao impacto ambiental gerado pela sua interferéncia
no meio. Para o cumprimento deste objetivo, o Plano sugere a capacitacdo de funcionarios,
servidores e usudrios; a otimizacdo de recursos energéticos, hidraulicos e de refrigeragédo
dos ambientes em novos projetos e adequacdo de manutencdes prediais; 0 monitoramento e
controle do destino final de esgoto e residuos solidos gerados pela construcéo civil; e, o

desenvolvimento de cadastros de precos de materiais sustentaveis.
O plano prevé as seguintes agoes:

= Capacitacdo sobre novas técnicas e tecnologias utilizadas em manutencgdes prediais

Confere com o original assinado pela Reitora e arquivado nesta Secretaria Geral.



(ANEXO DA RESOLUCAO N° 103/2017 DO CONSU).

e novas obras e servicos de engenharia com base na sustentabilidade;

= Priorizar no planejamento de empreendimentos, obras e servigos de engenharia a
gestdo de sustentabilidade ambiental;

= Desenvolver o sistema de gerenciamento de residuos sélidos segundo os ditames e
dispositivos normativos legais;

= Desenvolver a utilizacdo de materiais reciclaveis para servigos secundarios de

obras, reformas e manutencgoes.

3.13 Mobilidade sustentavel

A mobilidade urbana sustentivel constitui um dos maiores desafios da sociedade
contemporanea, tendo atraido atencdo crescente de gestores publicos e das comunidades,
em geral. Com multiplos campi e unidades distantes entre si, em areas de dificil acesso
para pedestres e ciclistas, a UFRPE tem buscado estratégias para otimizar o uso de seus
veiculos, reduzir impactos ambientais e redesenhar o acesso da comunidade académica, ao
mesmo tempo em que preza pela seguranca e pela agilidade nos deslocamentos. Nesse

sentido, o Plano de Agdo 11 — “Mobilidade Sustentavel” prevé agdes como:

= Desenvolvimento e aprimoramento de sistemas de controle para os deslocamentos
intercampi para a utilizacdo de veiculos e para 0 consumo de combustiveis - com a
possivel priorizacdo daqueles provenientes de fontes renovaveis;

= Disseminacgdo de praticas de reunides ndo presenciais, ampliando a utilizacdo de
recursos digitais como as conferéncias pela rede;

= Adocdo de praticas poupadoras, seja ha manutencdo ou no compartilhamento de

veiculos (carona solidaria).

3.14 Comunicacao

A comunicacdo, elemento-chave para qualquer projeto de mudanga institucional, tem
importancia central na busca pela sustentabilidade na universidade publica, uma vez que se
percebe a necessidade de esforcos continuados para sensibilizacdo socioambiental dos
diversos segmentos de nossa comunidade académica. A diversidade de publicos, com
vivéncias e perspectivas tdo plurais, torna o convite permanente ao dialogo franco e
colaborativo um fator determinante dos resultados institucionais. Com vistas a realiza-lo,
algumas das ac¢0es previstas no Plano de Agdo 12 — “Comunicagdo para a sustentabilidade”

Sao.
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= Campanha de divulgacédo do PLS;
= Confeccdo e distribuicdo de adesivos para sensibilizacdo em ac¢des sustentaveis;
= Criacdo de um video institucional;

= (Criagao de pagina “UFRPE Sustentavel” no portal.

3.15 Capacitacao

Para ir além da sensibilizagdo e do diélogo, e atender aos anseios da comunidade
universitaria por uma operacdo universitaria sustentavel, € preciso que os servidores da
UFRPE desenvolvam habilidades e competéncias técnicas para “fazerem diferente”; como
ambiente de producdo e disseminagdo de saberes - cientificos e culturais, especializados e
populares, a UFRPE pretende implementar agcbes como:

= Oficina sobre técnicas de compostagem em campi universitarios;

» Realizacdo de palestras abordando as temaéticas da Agenda Ambiental na
Administracdo Publica (A3P);

» Video-Palestra sobre Consumo de Baixo Impacto Ambiental;

» Programa de visitas técnicas a IFES com melhores préticas de logistica sustentavel.

3.16 Conservacao dos recursos naturais
O objetivo deste plano é caracterizar os recursos naturais da UFRPE visando a sua
conservacdo. Com meta de mapear 100% dos recursos naturais da UFRPE, as agoes

previstas no Plano de A¢do 14 — “Conservagao dos Recursos Naturais”, sdo:

» Mobilizar a comunidade académica para a realizacdo do diagnéstico ambiental dos
remanescentes florestais e dos mananciais da UFRPE;

= Realizar diagnostico ambiental caracterizando a biodiversidade e recursos hidricos
visando ao uso racional;

= Planejar e realizar politicas de aproveitamento de mananciais.

4. Monitoramento e Avaliacéo do PLS

A Instrucdo Normativa n° 10 de 2012, que normatizou a elaboragéo do Plano de Gestéo de
Logistica Sustentavel na Administracdo Publica, estabeleceu o0s parametros de

monitoramento e avaliacdo a serem adotados, conforme abaixo:
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QUEM:

A Comissdo Gestora do Plano de Gestdo de Logistica Sustentdvel tera a atribuicdo de elaborar, monitorar, avaliar e revisar o PLS -
segundo Art. 6°, S 2° daN;

COMO:
0sPLS deverdo ser publicados no site da(s) entidades(s);
Avaliacdo semestral dos planos de aco, utilizando, no minimo, os indicadores elencados no Anexo lll - conforme Art. 9°, ST°da IN;

Publicacao semestral de resultados alcancados a partir daimplantacao das acdes definidas no PLS no site dafs) entidade(s), apresentan-
do as metas alcancadas e os resultados medidos pelos indicadores; — segundo Art. 13" da IN;

Elaboracdo e publicacdo de relatdrio de acompanhamento do PLS ao final de cada ano calendario, no site da(s) entidade(s), contendo ) a
consolidacdo dos resultados alcancados; e ii) a identificacao das agdes a serem desenvolvidas ou modificadas para o ano subsequente —
conforme Art. 14* da IN;

Encaminhamento eletronico do relatdrio de acompanhamento anual a Secretaria Executiva da CISAP (Comissao Interministerial de
Sustentabilidade na Administracao Publica) — conforme Art. 14° daIN.

Em nossa UFRPE, a Comissao Gestora do PLS foi instituida no &mbito do Projeto UFRPE
Sustentavel, sob a denominacdo de Comissdo Mobilizadora. Sendo assim, as atividades
acima previstas, os setores organizacionais diretamente responsaveis pela execucdo de
acOes especificas e 0s eventos pré-determinados pela respectiva IN, dentro de um
determinado ano calendario, foram incorporados ao processo organizacional do UFRPE
Sustentavel, conforme diagrama 1 abaixo.

Diagrama 1: Execucdo do Projeto UFRPE Sustentavel e Ciclo de Avaliagdo do PLS
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SETOR OPERACIONAL

Anlisa adequago ¢
viabilidads de projetes

COBMISSAD KD BILIZADORA

PROJETO UFRPE SUSTENTAVEL

Busca
— aspacialista
e

COMISSAD EXBCUTIG

O diagrama divide as atividades de planejamento, execucdo e avaliacdo do PLS — assim
como as dos demais projetos prd-sustentabilidade — em trés niveis: o nivel estratégico, a
cargo da Comissdo Mobilizadora do Projeto UFRPE Sustentavel, presidida pela Reitora e
formada por Pro-Reitores, Superintendentes e Diretores de Orgdos Administrativos; o nivel
tatico, a cargo da chamada Comissao Executiva, composta por equipe multidisciplinar para
elaboracdo de projetos sob demanda e para a proposicdo de solucBes com base nas
melhores praticas de outras IFES; e o nivel operacional, em que setores administrativos
especificos receberdo atribuicdes bem definidas para execucdo de acdes e, em datas pré-

estabelecidas, reportardo sobre seus andamentos.

Vale lembrar que, enquanto a Comissdo Mobilizadora é presidida e coordenada pela(o)
Reitora(or) da UFRPE, a Comissdo Executiva é coordenada pela Pro-Reitoria de
Planejamento e Desenvolvimento Institucional (Proplan), como ocorreu desde sua

implantacéo.
Para 0 ano calendario 2018, o diagrama acima segue 0 seguinte cronograma:
Comissdo Mobilizadora:

12 Semana de Janeiro/2018: Reunido Inaugural (apresentacdo do PLS, descricdo e

distribuicéo de atribuicGes, articulagcdes e comunicagdes gerais);
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12 Semana de Abril/2018: Reunido Trimestral de Avaliacéo
- Avalia os formularios de execucdo encaminhados pelos setores operacionais;
- Elabora ou redefine estratégias de comunicacéo/publicidade;

- Discute e delimita novas Demandas Estruturadas, a serem encaminhadas a Comissdo

Executiva para sua formalizacdo em pré-projetos institucionais;

- Analisa a adequacdo e a viabilidade de pré-projetos submetidos pela Comissédo

Executiva;

- (Re)define atribuicBes, encaminha comunicacdes, formularios, documentacéo, etc.
12 Semana de Junho/2018: Reunido Semestral de Avaliacdo

- Avalia os formularios de execucdo encaminhados pelos setores operacionais;

- Designa membros para o Grupo de Trabalho de Elaboracdo do Relatério Semestral do
PLS;

- Elabora ou redefine estratégias de comunicacao/publicidade;

- Discute e delimita novas Demandas Estruturadas, a serem encaminhadas a Comissdo

Executiva para sua formalizacdo em Pré-Projetos institucionais;

- Analisa a adequacdo e a viabilidade de Pré-Projetos submetidos pela Comissdo

Executiva;

- (Re)define atribuigdes, encaminha comunicagdes, formularios, documentagé&o, etc.
42 Semana de Junho/2018: Publicacdo do Relatério Semestral de Avaliagdo do PLS.
12 Semana de Outubro/2018: Reunido Trimestral de Avaliagédo

- Avalia os formularios de execugdo encaminhados pelos setores operacionais;

- Elabora ou redefine estratégias de comunicagdo/publicidade;

- Discute e delimita novas Demandas Estruturadas, a serem encaminhadas a Comissdo

Executiva para sua formalizagdo em pré-projetos institucionais;
- Analisa a adequacdo e a viabilidade de pré-projetos submetidos pela Comisséo
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Executiva;

- (Re)define atribuicdes, encaminha comunicacdes, formularios, documentacéo, etc.
32 Semana de Dezembro/2018: Reunido Anual de Avaliacéo

- Avalia os formularios de execucao encaminhados pelos setores operacionais;

- Designa membros para o Grupo de Trabalho de Elaboracdo do Relatério Semestral do
PLS;

- Elabora ou redefine estratégias de comunicacao/publicidade;

- Discute e delimita novas Demandas Estruturadas, a serem encaminhadas a Comissdo

Executiva para sua formalizacdo em Pré-Projetos institucionais;

- Analisa a adequacdo e a viabilidade de Pré-Projetos submetidos pela Comissdo

Executiva;
- (Re)define atribuicdes, encaminha comunicacdes, formularios, documentacéo, etc.
- Elaboracdo de documento final (Relatério Anual do PLS)

COMISSAO EXECUTIVA:

2% Semana de Janeiro/2018: Reunido Inaugural (apresentacdo do PLS, descricdo e

distribuicdo de atribuic6es, articulacdes e comunicacgdes gerais);
22 Semana de Abril/2018: Reunido de Analise das novas Demandas Estruturadas
- Destaca membros especificos para composicao de Grupos de Trabalho;
- Convida eventuais especialistas externos;
- Solicita emissGes de portarias;
Da 22 Semana de Abril & 42 Semana de Junho/2018:
- Estuda alternativas e desenvolve projetos;
- Edita o(s) documento(s) “Pré-Projeto(s)” para submissdo a Comissdao Mobilizadora;

- Emite declaracéo de participacdo aos membros dos Grupos de Trabalho;

Confere com o original assinado pela Reitora e arquivado nesta Secretaria Geral.
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22 Semana de Outubro/2018: Reunido de Analise das novas Demandas Estruturadas
- Destaca membros especificos para composicdo de Grupos de Trabalho;
- Convida eventuais especialistas externos;
- Solicita emissdes de portarias;

12 Semana de Janeiro/2019: Reunido Anual de Avaliacao

SETORES OPERACIONAIS:

2% Semana de Janeiro/2018: Reunido Inaugural realizada pelos respectivos gestores das
Unidades Organizacionais (apresentacdo do PLS, descricdo e distribuicdo de atribuices,

articulacbes e comunicacdes gerais);

2% Semana de Janeiro a 1% Semana Abril/2018: Execucdo de AcOes de Logistica

Sustentéavel previstas nos planos de agdo;
- Implementar a¢des pre-definidas no PLS;

2% Semana de Abril/2018: Submete os Formularios de Execucdo de A¢bes a Comissdo

Mobilizadora;

42 Semana de Junho a 42 Semana de Setembro/2018: Execucdo de Acdes de Logistica
Sustentavel;

- Implementar ac¢des definidas no PLS;

12 Semana de Outubro/2018: Submete os Formularios de Execucdo de Ac¢des a Comissao
Mobilizadora;

2% Semana de Outubro a 22 Semana de Dezembro/2018: Execucdo de Acdes de
Logistica Sustentavel,

- Implementar agdes definidas no PLS;

3% Semana de Dezembro/2018: Submete os Formularios de Execucdo de AcOes a

Comissdao Mobhilizadora.

Confere com o original assinado pela Reitora e arquivado nesta Secretaria Geral.
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As sequéncias de atividades descritas acima prevé pelo menos dois documentos oficiais,
que permitirdo supervisdo, avaliagdo e emissdo dos relatorios periddicos de
acompanhamento - conforme determinado pela Instrucdo Normativa referente ao PLS: o
Formulario de Acompanhamento das AcOes (Apéndice A), preenchido por setores
operacionais e encaminhados a Comissdo Mobilizadora em datas pré-estabelecidas; e o
Formulédrio Demanda Estruturada (Apéndice B), em que a Comissdo Mobilizadora
oficializa e detalha, no limite de seus conhecimentos, as bases para elaboragéo de projetos
e pesquisas de solucdes pela Comissdao Executiva. Versbes preliminares de ambos

formularios sdo apresentadas no Apéndice do presente documento.

5. Planos de Acles Sustentaveis

Os Planos de Ac¢des Sustentaveis estdo dispostos da seguinte maneira:

Plano de A¢ado 1 — Papel para Impresséo e Cépias

Plano de Acéo 2 — Copos Descartaveis de Plastico

Plano de Agcédo 3 — Cartucho e tonner para impresséao
Plano de Acéo 4 — Energia Elétrica

Plano de Acdo 5 - Agua e Esgoto

Plano de Acéo 6 — Coleta Seletiva

Plano de Acéo 7 — Qualidade de Vida no Ambiente de Trabalho
Plano de Acgéo 8 — Contratagdes Sustentaveis

Plano de Agéo 9 — Materiais Permanentes Sustentaveis
Plano de Acgéo 10 — Obras e Manutencéao

Plano de A¢ao 11 — Mobilidade Sustentavel

Plano de Agéo 12 — Comunicacgao

Plano de A¢ao 13 — Capacitacao

Plano de Agédo 14 — Conservacdo dos Recursos Naturais

Confere com o original assinado pela Reitora e arquivado nesta Secretaria Geral.
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Plano de Acao 1 — Papel para Impresséo e Cdopias

Data de Criac&o: Segundo Semestre de

Responsavel:
Comissodes Executiva e

Objetivo: Promover a reducéo do uso de papel para impressao e copias.

Meta: Reduzir

2017, Mobilizadora. em 5% o
- consumo anual
Responsavel: de papel na
Data de Reviséo: Primeiro Semestre de 2018. | Comissfes Executiva e | Indicador: Consumo e gasto mensal de papel. UFRPE
Mobilizadora. '
Quanto Indicador de
? ? ? ? ? ?
O que~ Quem~ Quando? Onde* Como* Por que~ Custa? Desempenho
- Memorando Circular
02/2015 - GR;
- Colar lembretes nas Algumas impressdes
. ~ Percentual de
Disseminar o modo de Em Impressoras com a sS40 apenas para - reducéo no
. ~ CCS e gestores. . UFRPE recomendac¢do do modo de | leitura, entdo, neste A definir.
impresséo frente e verso. execucao. . . . consumo de
impresséo; modo economizaria apel
- Utilizar este modo de papel. papet.
impressao como padrao
para as impressoras.
_ Eque de A p_art|r_ do Reduzir a quantidade _ PercenEuaI de
Contratar servicos de planejamento da | primeiro . o Custo dos servigos reducéo no
: ~ N UFRPE Realizar nova licitagéo. de consumo de . ~
impresséo. contratac@o/CTl | semestre apel de impressao. consumo de
e Proad. de 2018. papet. papel.
- Formalizar Convénio com
GT SEI/UFRPE, Ministério do Planejamento;
. CTI NTI, Proad, | A partir do - Contratar empresa para Substituir processos Todo o processo
Implantar o SEI (Sistema s N ” : a Percentual de
P ~ comisséo de primeiro auxiliar na implantacédo do e documentos em gue envolve a
Eletrénico de Informacéo). = UFRPE . ; . ~ processos
gestéo semestre SEl; papel por meio implantagdo do implantados
documental, de 2018. - Realizar a modelagem eletrénico. SEL P '
CCs. dos processos de negdcio.
Implantar caderneta NTI, PRPPG e Em SEDE, Realizar acéo prevista no Substituir os diarios Custo de Quantidade de
eletrbnica (SIGA). PREG. execucdo. | UEADTec, plano de trabalho do de classe e planos implantacdo e mdo | departamentos

Confere com o original assinado pela Reitora e arquivado nesta Secretaria Geral.




(ANEXO DA RESOLUCAO N° 103/2017 DO CONSU).

UACSA, convénio entre de ensino em papel de obra envolvida. | e unidades com
UAST, UFRPE/UFPE. por meio eletrdnico. modulo
UAG e implantado.
CODAI.
SEDE, - Promover oficinas para os Ndmero de
. Sugep, PREG, | Apartirdo | UEADTec, has p ) - Substituir materiais
Incentivar o uso do A Docentes e discentes; T pessoas
. ) PRPPG, primeiro UACSA, - . didaticos e trabalhos Custo da .
Ambiente Virtual de - Definir politicas de : : o capacitadas
Aprendizagem (AVA) PROGESTI, semestre UAST, incentivo para o uso do Impressos por meio capacitagao. através das
' CCS e NTI. de 2018. UAG e eletrénico. -
AVA. oficinas.
CODAI.
- Substituir os impressos
por midias eletrénicas
(projetores, televisores,
SEDE, etc); o i )
. - Incentivar o uso de Muitas impressdes e Numero de
. . A partir do | UEADTec, . .
Incentivar a realizacdo de Sugep, CCS e S smartfones e tablets ; coOpias geradas nos . eventos com
’ . primeiro UACSA, o ~ ~ Varia conforme o .
eventos com baixo organizadores - Repositérios para acessar eventos nao terdo baixo consumo
semestre UAST, . ) o . evento.
consumo de papel. de eventos. de 2018 UAG e todo o material do evento; finalidade apos seu de papel no
' - Certificados eletrbnicos; encerramento. ano.
CODAI. . .
- Material de apoio
eletrénico (ficha de
avaliacéo; lista de
presenca; etc.)
. NTI, Gestores, | A partir do ) Dlvulgar 0 SErvico para "fl Substituir Numero de
Incentivar o uso dos R comunidade universitéria; CL unidades
. alta primeiro - solicitacdes de Custo de RS
sistemas de suporte - . UFRPE - Oficinas e/ou . o organizacionais
oy administracdo e | semestre . servigos em papel capacitacéo e .
eletrénico. treinamentos para X A ' ~ com servico
CCs de 2018. e o por meio eletrénico. divulgacéo. )
utilizacé@o dos servicos; implantado.
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Plano de Acéo 2 — Copos Descartaveis de Plastico

Responsavel:
Data de Criagdo: Segundo Semestre de Com|ss_,oes Objetivo: Promover a reducéo do uso de copos descartaveis na UFRPE Meta: Reduzir em
2017. Executiva e 5% 0 CONSLUMO
Mobilizadora. ?
——— anual de copos
Responsavel: descartaveis na
Data de Revis3o: Primeiro Semestre de 2018. Comlsgoes Indicador: Cons’um.o de copos de 200ml.d§scartave|s + Consu/mo.de COpPOS | JFRPE.
Executiva e de 50ml descartaveis + Gasto com aquisicdo de copos descartaveis.
Mobilizadora.
Quanto Indicador de
2 2 2 2 2 2
O que~ Quem? Quando? | Onde~ Como* Por que~ Custa? Desempenho
- Horas da
Promover campanhas de ;
AR equipe de
sensibilizagédo para 0 uso . NS
- P A partir do x Comunicacgéo Lo
de recipientes proprios, N . Reducéo de : Estimativa de
. ) . primeiro Panfletos, cartazes, adesivos, ; para realizar as L
tais como: copos de vidro, Sugep e CCS. UFRPE S impacto . publico alcangado
X semestre midias, palestras. . campanhas;
canecas e cantil, nos de 2 ambiental. d pelas campanhas.
seus respectivos locais e 2018. TCUStON €
de trabalho. d|vu_Ig_a_1gao~e
sensibilizagao.
Eliminar a aquisicdo de A partir do . ~ . . Reducéo de Eliminacdo da
P oo primeiro Decisé@o de ndo mais realizar ; Horas do
copos descartaveis de Reitoria e Proad. semestre UFRPE combras de copos descartaveis impacto servidor compra de copos
plastico. de 2018 P P ' ambiental. ' descartaveis.
- Aquisicéo de bebedouros; x - Adequacses - Numero de
Instalar e manter ~ . Reducéo de para instalar os bebedouros
. ) : - Sele¢&o de pontos com agua ; X ; .
bebedouros (inclusive os A partir do ) impacto bebedouros; instalados;
adequada para consumo; . .
adaptados para Proad, Delogs, segundo gy ambiental. - Valor de - NUmero de testes
L o UFRPE - Bebedouros eficientes e - S . i
deficientes), verificando NACES. semestre L Acessibilidade da aquisicao dos realizados;
L acessiveis; : . ~
periodicamente a de 2018. . 9 - Comunidade bebedouros; - Reducéo no
. . - Equipe de manutencéo elétrica e . NP g
gualidade da agua. P Universitaria. - Valor da indice de
hidraulica. ~ ~
Manutencgédo reclamagdes.
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Plano de Acao 3 — Cartucho e tonner para impresséao

Responsavel:
Data de Criac&o: Segundo Semestre de 2017, Comlsgoes ijetlvo: Promover a reduc¢éo do uso de cartuchos e tonners de Meta: Reduzir em
Executiva e impressoras na UFRPE. 30% 0 CONSUMO
Mobhilizadora. 0
Responsavel: . . . . anqal de cartuchos
Comissdes ’ Indicador: Quantidade de cartuchos de impressoras adquiridos no ano; e de impressoras na
Data de Revisdo: Primeiro Semestre de 2018. Executiva e Quantidade de cartuchos de impressoras substituidos no ano dentro dos UFRPE.
- contratos de locagéo de impressoras.
Mobilizadora.
Quanto Indicador de
? ? ? ? ? ?
O que* Quem? Quando? | Onde~ Como* Por que~ Custa? Desempenho
-Preparacéo de
tutoriais;
Campanhas de sensibilizacéo A partir do . —Ut|||zag:§q de . . S Estimativa do
~ o diferentes midias para | - Economia de recursos; - Horas do servidor; P
para adocdo de modo primeiro . . = . publico alcancado
O . ~ CcCs. UFRPE divulgacéo; - Reducéo de impacto - Custo geral das
econdmico de impressdo como semestre ~ : pelas campanhas
~ - Inclusédo de ambiental. campanhas. RS
padréo. de 2018. ~ de sensibilizacéo.
recomendagfes nos
manuais (aluno e
servidor).
. - Realizar nova
Equipe de . S
lanei A partir do licitacdo; d % de reducs
Contratar servicos de planejamento primeiro - Contratagdo de Tornar o consumo e Custo dos servigos % de reducdo no
impresséo da semestre UFRPE equipamentos de tonner/cartucho mais de contratacdo consumo de
P ' contratacéo/ quip eficiente. &a0. tonner/cartucho.
de 2018. acordo com a Tl
CTI e Proad. Verde
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Plano de Acédo 4 - Energia Elétrica

Data de Criacdo: Segundo Semestre de 2017.

Responsavel: Comissfes
Executiva e Mobilizadora.

Objetivo: Reduzir os custos com energia elétrica e

aumentar sua eficiéncia.

Data de Revisao: Primeiro Semestre de 2018.

Responséavel: Comissdes
Executiva e Mobilizadora.

Indicador: Consumo realizado (kwh)/consumo do mesmo

periodo do ano anterior.

Meta: Reduzir o
consumo de energia
em 10% nos horarios
de pico.

uanto Indicador de
2 2 2 2 2 ? Q
O que* Quem? Quando~ Onde~ Como? Por que~ Custa? Desempenho
D . o Reduc¢éo no Horas de Reducéo de até 10%
Utilizacdo de equipamentos de Em Especificado em . o
e e AT Nemam = UFRPE . consumo de energia dedicacao no consumo de
climatizacéo eficientes. execucao. projeto. s . o
elétrica. das equipes. energia elétrica.
Ut|||z.a.(;ao~de cores claras nas o Reducéo no Horas de Reducéo de até 10%
edificagbes melhorando a Em Especificado em . s
U : Nemam ~ UFRPE . consumo de energia dedicacao no consumo de
luminosidade e reduzindo o execucao projeto. e . ) s
. L elétrica. das equipes. energia elétrica.
ndmero de luminarias.
Utilizacdo de luminarias com Em Especificado em Redugdo no dicériiz d;O Redugdo de até 10%
& . Nemam = UFRPE P . consumo de energia & no consumo de
corpo aluminizado. execucao projeto. L das . -
elétrica. . energia elétrica.
equipes.
: S . e Reducéo no Horas de Reducéo de até 10%
Sistema de iluminag&o com maior Em Especificado em . L
; ~ Nemam . UFRPE . consumo de energia dedicacéo no consumo de
ndmero de sec¢oes. execucao projeto. o . s
elétrica. das equipes. energia elétrica.
e . o Reducéo no Horas de Reducéo de até 10%
Especificacédo de equipamentos Em Especificado em . L
o P Nemam ~ UFRPE . consumo de energia dedicacéo no consumo de
eficientes para as edificactes. execucao projeto. o . : s
elétrica. das equipes. energia elétrica.
oA Semestralmente
Cursos de capacitacdo para os . oL
o ; A partir do por comisséo o Lo
responsaveis pelo acionamento R T " . N° de responsaveis
: Y . primeiro técnica especifica Informar, divulgar, Custos de . o
de equipamentos elétricos cuja Sugep. UFRPE ; o capacitados/ n° total
P semestre formada por educar e unir. capacitacéo. L
poténcia afete a demanda . de responsaveis.
de 2018. servidores da
contratada. UERPE
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A partir do . . Andlise e
o N R Portaria da Reitora Horas de
Implantar a Comisséo Interna de Comissao primeiro . acompanhamento o x
~ : o UFRPE designando os ~ dedicacéo da Formacéo da CICE.
Conservacgdo de Energia (CICE). | mobilizadora. | semestre das questfes de E s
membros. . o comissao.
de 2018. energia elétrica.
Estabelecer datas
Realizar campanhas de A partir do no primeiro e no
conscientizacdo dos serwdo_res Sugep e CCS. primeiro UERPE segundo s‘,‘er_‘nestre Informar_, 9ducar e A definir. Estimativa do publico
para melhor uso de energia semestre como o “dia da sensibilizar. alcancgado.
elétrica. de 2018. consciéncia
ambiental”.
- Pesquisa e
contato com
A partir do profissionais de , Quantidade de
. . Delogs, Aprendizagem : .
Desenvolver projetos pilotos que segundo outras IFES. i Horas do projetos desenvolvidos
» X : Nemam e UFRPE institucional e )
utilizam energias alternativas. semestre - Busca por e o servidor. e/ou em
docentes. . . eficiéncia energética. -
de 2018. financiamentos de desenvolvimento.
projetos via
Fadurpe.
Delogs, A p_artlr_ do Estudo técnico e - Reduzir custos; Total de contr_atos de
. primeiro ST . . Horas do demanda revisados/
Revisar contratos de demanda. Nemam e UFRPE juridico dos Redimensionamento :
. semestre . servidor. total de contratos de
Audin. contratos vigentes. dos contratos.
de 2018. demanda.
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Plano de Acdo 5 — Agua e Esgoto

Data de Criacdo: Segundo Semestre de
2017.

Responsavel: Comissbes
Executiva e Mobilizadora.

Objetivo: Reduzir o consumo de 4gua e aumentar sua
eficiéncia nos ambientes da UFRPE.

Data de Revisao: Primeiro Semestre de
2018.

Responséavel: Comissdes
Executiva e Mobilizadora.

Indicador: Consumo (m3)/consumo do mesmo periodo
do ano anterior.

Meta: Reduzir o
consumo de agua em
20% em toda a
universidade.

5 5 5 5 5 > Quanto Indicador de
O que* Quem? Quando~ Onde~ Como? Por que~ Custa? Desempenho
Sensibilizacdo da
A partir do comunidade Reducéo no Imoressdes
. partir universitaria por meio consumo de pres Quantidade de
Campanha educativa para primeiro . . ~ - na grafica da . .
L ; CCs UFRPE adesivos e instrucdes agua e na . . banheiros com adesivos
utilizacdo correta dos banheiros. semestre de o~ Universidade . <
2018 da A3P acerca do reposicéo de e instrucbes da A3P.
' correto uso dos material.
banheiros.
Reducéo no
Utilizacao de vasos sanitarios e consumo de Horas de Percentual de vasos
. Em Especificado em . s o -
com sistema dual flush. Nemam UFRPE . agua e na dedicacéo sanitérios substituidos
andamento. projeto. N ; .
geracéo de das equipes. | pelo sistema dual flush.
esgoto.
Reducéo no
Utilizacao de torneiras com Em Especificado em consumo de Hor_as d~e Reducéo de até 10% no
) Nemam UFRPE . agua e na dedicacéo .
temporizador. andamento. projeto. ~ ; consumo de agua.
geracao de das equipes.
esgoto
- Registro dos pocos: - A depender
contratacéo de e ~ da empresa
. 2 " . | Verificar vazao e - Percentual de pocos
A partir do empresa via licita¢éo; Lalidade da vencedora monitorados:
Realizar levantamento dos Deloas segundo UERPE - Andlise de agua: q Aqua de da licitagéo; '
pocos e andlise da agua. 9 semestre de através de 9 - Custos dos - .
2018, laboratorios consumo na reagentes - Indlf:e de qualidade da
especializados da UFRPE. (caso de agua por poco.
UFRPE; Analise da andlise da
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agua de pocgo. agua).
Para o efetivo
Estabelecer rotinas de . . regls,tr_o do Emisséao de relatério
. o Em Registro de leitura do horério e Horas do o
monitoramento dos hidrémetros Delogs andamento UFRPE medidor controle do servidor mensal do histérico de
Compesa — destino. ' ' Gonsumo ust in ' consumo de agua.
time”.
- Estabelecer datas no
primeiro e no segundo
semestre como o “dia
. A partir do da consciéncia Reducéo e
Realizar campanhas de Sugep e rimeiro ambiental” eficiéncia no - Horas do Quantidade de
conscientizagéo para melhor gep P UFRPE : : servidor; .
. CcCs. semestre de - Adesivos e cartazes consumo de e campanhas realizadas.
uso da agua. . . ) - Gréfica.
2018. informativos nos agua.
ambientes de
trabalho, bottons,
entre outros.
- Contratagéo de
: SEDE, profissionais x
o o A partir do L Reducéo e .

Eficiéncia da irriga¢do na o UEADTec, especializados em SO Contratacao X
- - iy . Delogs e primeiro : eficiéncia no Percentual de reducéo
jardinagem (horario e fisiologia UACSA, UAST, servicos de dos . ST

Proad. semestre de oo i consumo de o de agua na irrigagéo.
da planta). 2018 UAG e jardinagem; Aqua profissionais.
’ CODAI. - Utilizacéo da melhor gua.
técnica de irrigacao.
| , - Custo de
- : A partir do Controle maior servico de . .

Iniciar a instalagéo de Delogs, sequndo do consumo de empresa NuUmero de hidrbmetros
hidrémetros simples por entrada | Nemam e semgstre de SEDE Licitac&o. agua e futuras contfatada' instalados/necessidade
de departamento ou prédio. Proad. 2018 reducdes no uso - Valor doé total de hidrébmetros.

’ do recurso. A

hidrbmetros.

Otimizar o servico e sensibilizar - Relatério de Diminuic&o dos - Horas do
0 usudrio de canais de ; pontos de S Percentual de

. ; Delogs e Em vazamentos; servidor,
atendimento para registro de cCS andamento UFRPE - Mensagens vazamento com - Valor dos vazamentos
pontos de vazamentos. ’ ’ Sag maior rapidez, solucionados.
eletrdnicas. consertos.

proporcionando
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reducéo no
desperdicio do
recurso.
Estab~e Iet?er para as novas Combate ao
edificacdes: medicdo individual | Nemam e . S
o A . . Através de novos desperdicio Lo .
e acessorios hidraulicos mais Comissao ; . Estimativa de economia
e ! projetos com através de Valores dos . ) .
eficientes, do ponto de vista da de Em : . : < . de agua obtida através
o ~ . UFRPE conceitos atualizados | instalagbes que | itens a serem . x
durabilidade e da reducéo de implantag andamento. : ~ s ; da instalacéo de novos
e N de obras e instalagtes propiciem instalados. .
consumo (ex.: caixas acopladas ao da L equipamentos.
; sustentaveis. menor consumo
e torneiras com UACSA. p
i de &gua.
temporizadores).
Combate ao
Proad, A partir do Promover a desperdicio
Incluséo de equipamentos de Unidades Fr)imeiro disponibilidade de atraves de Valores dos Percentual de
consumo eficiente de 4gua na | académic se?nestre de UFRPE equipamentos instalacdes que | itens a serem | equipamentos eficientes
lista de compras permanentes. ase 2018 sustentaveis para propiciem instalados. substituidos.
Delogs. ’ reposicao. menor consumo
de agua.
. SEDE, x
Elaboracgéo de estudo da izalrjt;]r d%O UEADTec, comli:sosrg:)aggoectj:?ﬁca Reduzir o Horas do
viabilidade de aproveitamento Nemam 9 UACSA, UAST, esp ' consumo de : Entrega do documento.
. semestre de responsavel pela . servidor.
de agua de chuva. UAG e ~ . agua.
2018. CODAI elaboracéo do projeto.

Confere com o original assinado pela Reitora e arquivado nesta Secretaria Geral.
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Plano de Acéo 6 — Coleta Seletiva

Meta: Reduzir o

Data de Criacdo: Segundo Semestre de (RZE;F;:snaseasvlg!éecutiva Objetivos: Sistematizar e promover a correta destinagdo de residuos da
2017. e Mobilizadora UFRPE. impacto ambiental e
T melhorar a
Data de Revisdo: Primeiro Semestre de Resp_on~savel. . . ] A . S . destinacéo dos
2018 Comissoes Executiva Indicador: Ampliacdo no servigo de destinacdo dos residuos. residuos
' e Mobilizadora. '
Quanto Indicador de
? ? ? ? ? ?
O que? Quem? Quando~ Onde~ Como? Por que~ Custa? Desempenho
Levantamento de
dados sobre a
destinacéo e Geracio de
caracterizacdo dos DAVV/Delods A partir do inforr(ria 50 Custo de
residuos solidos (equipe de dic% da primeiro SEDE Empresa contratada para execucao ara esgtéo contratagcdo da Percentual dos
gerados por més em deqtefceiriza dos) semestre do servico de limpeza. P c?e empresa. setores visitados.
cada setor da ' de 2018. .
: ) residuos.
universidade
(excluindo residuos
laboratoriais).
- Normativa institucional;
Articulacdo da DAVV com o projeto
Recicla Rural:
a) Centralizar os pontos de coleta do - Horas de
Institucionalizag&o DAVV/ A partir do Recpla ~Rural num Udnico setor; Ampliar 0 trapalho de Abrangéncia do
da Coleta Seletiva Delogs e primeiro b) Aquisicdo de 5 coletores com alcance da servidor e de atendimento do
Solidaria (Decreto responséveis pelo SEDE maior capacidade volumétrica; pessoal X
Federal 5.940/06 Recicla Rural. Zeerg%i[ge ¢) Designacéo de pessoal Sg%ﬁg terceirizado; prOJetSESPSEede da
: )- ’ terceirizado para separacao do ' - Valor dos '
lixo; coletores.
d) Cadastrar a UFRPE no servico de
coleta seletiva oferecido pela
Prefeitura do Recife — Emlurb.
Campanha para CCS, Delogs, DQV A p_artir_ do UERPE - Campanha_sobre _destina(;éo de Combater - Horas de - Aumento na
promover a ' ' ' primeiro residuos gerais: realizar campanhas descartes trabalho de demanda de

Confere com o original assinado pela Reitora e arquivado nesta Secretaria Geral.
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destinacéo semestre internas de conscientizagdo com indevidos. servidor; recolhimento de
adequada de de 2018. relagdo ao descarte de residuos - Custo das residuos no setor;
residuos. laboratoriais e outros residuos campanhas de - Divisédo de Areas
perigosos, e divulgacao da existéncia conscientizacao. Verdes e Vias
de empresa responsavel pela (DAVV);
destinacéo dos residuos gerados; - Estimativa do
- Divulgacéo no site da UFRPE e publico alcancado
Facebook; pelas campanhas de
-Elaboracgéo de cartazes, promovendo conscientizacao.
o0 correto armazenamento dos
residuos gerados, contendo o telefone
do setor responsével pelo
recolhimento dos residuos.
Destinacao Quantidade de
adequada dos - Elaborar projeto para implantagéo de residuos organicos e
residuos organicos Coordenadora do A partir do Projeto p p & L > gan
; ) .. o biodigestores; Diminuir o Horas de Oleos de cozinha
alimentares gerados | RU; laboratorio de primeiro . .
. UFRPE - Parcerias com empresas para impacto trabalho do coletados e
pelas copas, pelo gastronomia, semestre ~ - : o ) : ) . _
doacéo do 6leo de cozinha utilizado; ambiental. servidor. destinados/reaprovei
restaurante Delogs, DMV e DZ. de 2018. ~ X
. o - Contratac&o de consultoria. tados
universitario e curso
X adequadamente.
de Gastronomia.
e  oas
L A partir do - Modelos de estudos realizados por | Reciclagem trabalho do
viabilidade para | : R T bli o U5
implantacao do Delogs/DAVYV; primeiro SEDE outras InStItU.I(;OES (publicas ou ,dos servidor; Conclusédo do
. DCFL, DTR semestre privadas). residuos de - Custo da estudo.
sistema de ~ . )
de 2018. - Contratacdo de consultoria podas. consultoria
compostagem de
i contratada.
residuos de podas.
- Designar a comisséo responsével Sistematiza
pela elaboracéo; ro
Elaborar o Plano de A partir do - A comisséao deve preparar 0s topicos | armazenam Horas de
Gerenciamento de | Comissao executiva primeiro SEDE e procedimentos que seréo ento, trabalho de Conclusio do olano
Residuos Sélidos da | UFRPE Sustentavel | semestre obrigatorios na UFRPE para a coleta | recolhiment servidores P '
UFRPE. de 2018. de residuos; oe
- Estabelecer prazos para a destinacéo
finalizacéo do plano. dos

Confere com o original assinado pela Reitora e arquivado nesta Secretaria Geral.
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residuos.
- Parcerias dos servidores que irdo
Reestruturacio do propor a restruturacdo com demais - Horas de
DAVV/Delogs para A partir do setores, tais como, Propla}n, reitoria. Ges}ao dos trabglho dg Criacdo do novo
; primeiro Designacao dos servidores residuos e servidores; .
gerenciamento de DAVV/Delogs SEDE . i setor através de
: semestre integrantes; coleta - Custos de =
residuos e coleta e . L . . Resolucéo.
seletiva de 2018. - E_ncontrar espaco fisico d|sp(_)n|vel, seletiva. criacdo de novo
' - Minuta de organograma e regimento. setor.
- Emitir portaria.

Confere com o original assinado pela Reitora e arquivado nesta Secretaria Geral.
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Plano de Acéo 7 — Qualidade de Vida no Ambiente de Trabalho

Data de Criacdo: Segundo Semestre de 2017.

Responsavel: Comissao
Mobilizadora e Executiva.

Objetivo: Promover um ambiente fisico e psiquico de trabalho seguro e
saudavel com qualidade de vida na UFRPE.

Data de Revisédo: Primeiro Semestre de 2018.

Responséavel: Comisséo
Mobilizadora e Executiva.

Indicador: Quantidade de acdes realizadas.

Meta: 60% de
acOes realizadas.

Quanto Indicador de
? ? ? ? ? ?
O que? Quem? Quando? Onde~ Como? Por que? Custa? Desempenho
_ _ A partir do Contr_at_a(;ao de_ profissionais, D|vulg§9ao e Valor dependeré da
Realizar a semana interna de S materiais e equipamentos que desenvolvimento de . .
= . primeiro UFRPE - - empresa Maior ou igual a
prevencéo de acidente no envolvem a campanha a acOes educativas em
DQVICST semestre L AR . contratada por 30% dos
trabalho (SIPAT). serem adquiridos via licitagdo. seguranca e saude o ; .
de 2018. . licitacdo. servidores ativos.
ocupacional.
. oL Coordenacéo de | A partir do As equipes da CST e Atendimento as
Ampliar o quantitativo de > A recomendacdes da Percentual de
. Saude do primeiro NAPS/UAST .
mapas de riscos nos balhad SEDE e UAST. ~ idad Norma unidades
laboratérios da UFRPE Trabalhador e semestre mapearao outras unidades Regulamentadora do Horas do servidor atendidas
’ NAPS/UAST. de 2018. organizacionais da SEDE e da ' '
MTPS.
UAST.
~ Percentual de
Contratagdo de empresa A partir do Proporcionar maior Valor dependerd da | edificagBes com
para elaboragéo do Projeto DQVICST e b - Através de licitacdo para b N P G
segundo ~ seguranca a empresa projetos de
de Seguranca contra Proad (setor de UFRPE contratacéo de empresa no .
s . C semestre i comunidade contratada por seguranca contra
Incéndio e Panico das licitac&o). ramo; - o A
e de 2018 LA académica. licitag&o. incéndio e
edificacbes da UFRPE. - Levantamento arquitetonico. panico
Cumprimento de
legislacédo (Lei
L A partir do Formalizacéo ou contratacdo 8.112/90, Norma A Percentual de
Retomar a realizagao de o . ; . Convénio ou exames
o primeiro do servigo. Operacional de Saude ~ :
exames periodicos dos DQV/Sugep. UFRPE L : contratacéo do realizados/%
- semestre Instituicdo contratada ou do Servidor — NOSS), . ;
servidores. : servigo. servidores
de 2018. parceira (Ex. SESI). acompanhamento L
; ~ participantes
preventivo e deteccao
em fase inicial de

Confere com o original assinado pela Reitora e arquivado nesta Secretaria Geral.
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Experimentais.

23 DE OUTUBRO DE

2012.

doencas.
- Prevencéo aos riscos
ergonémicos Percentual
o, A partir do provenientes da falta mobiliario
Levantamento do mobiliario segundo desse mobiliario; adequado/
para atendimento as CST/DQV, DAP. 9 UFRPE Realizar levantamento do ; ' q
~ semestre o LT - Melhoria da . Percentual
recomendagdes mobiliario da instituic&o. o Horas do servidor L
. de 2018. produtividade e mobiliario
ergondmicas. . : )
qualidade de vida do avaliado.
servidor.
Agoes de pr_om(?gao d.e - Percentual de
Saulde teméticas: Janeiro LT
. diminuig&o do
Branco Cuidado com a ndmero de
Saude Mental; Bloco Pega
" Lo afastamentos de
Aqui; Nutricdo; Saude da ibilizacs .
Mulher; Hiper Dia de . . , Sensibi 1zaGao para Serdo captados Licenca
Combaté a Hipertens3o DQV,CCSe A partir do Equipe de Saude do DQV prevencéo de insumos de Tratamento de
e perter ) PARCEIROS primeiro durante o ano gravara videos | doengas, cumprimento N saude, socorros,
Arterial; Depresséo; UFRPE . o = instituicoes .
g INTERNOS E semestre educativos com temas de da Politica de Atencdo . aposentadoria
Testagens Rapidas de HIV, ~ , N ; . parceiras e horas : :
e o , EXTERNOS. de 2018. Promocéo da Saude. a Saude do Servidor, e - por invalidez
Sifilis e Hepatites; Saude do servidor. .
. , A o PNAES. precocemente;
Bucal; Saude Ocular; Cancer
de Mama; Diabetes; Cancer - Ntmero de
de Prostata; Cuidados com . o
visualizacBes de
Voz. . L
videos tematicos.
Implantag&o das
Diretrizes em Saude
Bucal para a S
A partir do SEDE, Lancamento doll?rc-)grama PromocZo da Sadde Participacao de
Implantar o Programa de . S UACSA, Exames Periddicos . o 70% dos
= DQV ( Equipe da | primeiro P ~ do Servidor Publico A depender do .
Exames Periddicos ; CODAl e Odontoldgicos. A execugéo e L servidores que
- Odontologia). semestre ~ Lo . T Federal instituidas valor da licitagdo.
Odontoldgicos. Estacdes sera feita pela cirurgides- forem
de 2018. dentistas da UFRPE pela PORTARIA convocados
' NORMATIVA N° 6, DE '

Confere com o original assinado pela Reitora e arquivado nesta Secretaria Geral.
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DQV (Execucéo

- Horas do servidor;

clas equipes de A partir do Implantag&o das - Diarias para Superior a 35%

Implantar Programa P saﬂ(?e gas primeiro | SEDE, UACSA Lancamento do Programa Diretrizes em Saude deslocamer?to dos dos servidores

Psicossocial. . semestre e UAST. Conte Conosco. Mental do Servidor : ativos e 15% dos
unidades L servidores da Sede o
N de 2018. Publico, PNAES. . inativos.
organizacionais). até Serra Talhada.
Divulgacéo e
Promocéo de cursos que A partir do desenvolvimento de
" - o o - : Recursos do Cursos
tratam do assunto "qualidade DQV/CDP- primeiro Realizac&o de Palestras ou/e acOes educativas em )
. . UFRPE - ; N programa de realizados por
de vida no ambiente de Sugep. semestre minicursos. temas relacionados a capacitacio eriodo
trabalho”. de 2018. qualidade de vida no P & P '
trabalho.
gislagio pertnente, | COUatagao do
Manutengéo periddica dos A partir do Contratacdo de servico de gislagao p ' servico ou
.. ) o ~ ; adotando uma ~ Percentual de
condicionadores de ar (splits | Delogs/Proad/Ne | primeiro manutencdo preventiva e = remuneracao de o
o UFRPE . L manutengéo : condicionadores
ou tipo janela). mam. semestre corretiva de condicionadores . lati servidores d ificad
de 2018 de ar preventiva relativa a especializados na e ar verificados.
' ' doengas respiratorias .
) area.
nos servidores.
A partir do - Saude publica;

. ! o . ~ - 5 P I
Limpeza dos filtros de primeiro Limpeza e manutencgéo Redugao ggs_to Fje Horas do erggntua de
condicionadores de ar semestre preventiva e corretiva energia elétrica, terceirizado condicionadores

: Delogs e Proad. e 2018 UFRPE : - Uso correto do bem ' de ar verificados.

publico.

Confere com o original assinado pela Reitora e arquivado nesta Secretaria Geral.




(ANEXO DA RESOLUCAO N° 103/2017 DO CONSU).

Plano de Acéo 8 — ContratagGes Sustentaveis

Data de Criacio: Sequndo Semestre de 2017 Cngiﬁgsnﬁseivgecutiva e Objetivo: Fortalecer as praticas de servigos sustentaveis Meta: ter 30% dos
§80: >€g ' Mobilizadora na UFRPE. servicos contratados com
Responsavel: acles voltadas para a
Data de Revisdo: Primeiro Semestre de 2018 Comissdes Ex.ecutiva e Indicador:_TotaI de contratos com servigos sustentabilidade até
' ' Mobilizadora sustentaveis/total dos contratos. dezembro de 2018.
> 5 > > > > Quanto Indicador de
O que* Quem~ Quando? Onde* Como* Por que? Custa? Desempenho
Realizar diagnéstico de todos os Proad A partir do Revisao de todos os Panorama dos NGmero de contratos
contratos de prestacdo de ' partr contratos de servigos ; o
servigos a UFRPE visando Delogs e primeiro UFRPE prestagéo de servico sustentaveis Horas do revisados com praticas
. I o Lo unidades semestre . servidor. sustentaveis/n® de
identificar préaticas sustentaveis. A pelo setor realizados na !
académicas. de 2018. ; contratos revisados.
responsével. UFRPE.
Realizagdo do
inventéario de
Realizar atualiza¢éo do inventério A partir do Classificaco dos bens materiais a Finalizag¢&o do inventario
de materiais de consumo Fr)imeiro itens atra(i/és do ser incorporado Horas do de materiais com todas as
(constante no apéndice 4 deste Proad. seamestre UFRPE sisterna de compras ao PLS de servidor informacdes exigidas pela
PLS) com relacéo a categoria de de 2018 e setor res onséE)veI acordo com a ' Instrugdo Normativa n°
item sustentavel ou nao. ' P ' Instrucéo 10/2012.
Normativa n°
10/2012.
Os técnicos .
o responsaveis pela Incentivar as
Elaboracéo de editais de . ~ L empresas a . -
L . o A partir do elaboracéo de editais ~ Numero de editais com
licitagbes que integram critérios Himeiro deverso ficar atentos adotarem acdes Horas do critérios de
de sustentabilidade para as Proad P UFRPE Iy de servidor. o o
semestre aos critérios de . sustentabilidade/n°® total de
futuras empresas prestadoras de > sustentabilidade e
; de 2018. sustentabilidade, que . editais.
servigos. ~ no servigo
deverao compor
: prestado.
cada edital.

Confere com o original assinado pela Reitora e arquivado nesta Secretaria Geral.
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Incluir nos contratos de
copeiragem e servicos de

Incluséo de acdes de

- Nimero de contratos de
copeiragem com
procedimentos de

sustentabilidade/total de

X ~ A partir do sustentabilidade que | Uso racional dos
limpeza a adocéo de o )
. Proad e primeiro UFRPE promovam a recursos e Horas do contratos de copeiragem
procedimentos que promovam o X ) ~ : .
; Delogs. semestre racionalidade dos preservacao da servidor. - Numero de contratos de
uso racional dos recursos e : .
- - de 2018. recursos naturais nos natureza. limpeza com
utilizem produtos reciclados, TR )
reutilizados e biodegradaveis editais licitatorios. proced_lr_‘nentos de
' sustentabilidade/total de
contratos de limpeza.
Reviséo do contrato
Revisar o contrato de limpeza de limpeza e estudo
visando a racionalizacdo em sobre as reais Eficiéncia na 0 s
~ . . Proad e Em ; ~ Horas do Area construida/area
raz&do do real dimensionamento ~ UFRPE necessidades dos execucao do ) ;
. . : Delogs. execucao. . servidor. atendida
da &rea objeto do servigco espacos servico.
contratado. contemplados pelo
servico.
Realizar estudo com
todos os pontos de . NUmero de acessos com
- Auxiliar a
Adotar seguranca eletrdnica, acesso e eleger os ~ pontos de seguranca
. > prestacéo do A depender do o 5
sempre que possivel, nos pontos | NTI, Delogs e Em pontos estratégicos . eletrénica/n® de acesso
e . UFRPE . ~ servico de valor do e .
de acesso dos edificios dos Proad. execucao. para implementacéo N dos edificios escolhidos
- . - vigilancia. contrato.
orgdos ou entidades. das cameras de para ter seguranca
seguranca e elaborar eletrbnica.
edital licitatério.
Estudo dos locais Possivel
com real reducéo do valor 0 o
Substituir, se possivel, a A partir do SEDE, necessidade de do contrato de - Horas do 100% de substituigdo da
UEADTec, . . seguranca armada pela
seguranca armada por Proad e segundo seguranca armada e servicos de servidor; ;
S UACSA, NP desarmada nos locais em
desarmada nos locais internos da Delogs. semestre 0s que podem ser vigilancia e - Valor do
. . UAST, UAG o . gue podem haver a
universidade. de 2018. modificados para menor risco contrato. . .
e CODAI. referida substituicdo.
seguranca para os
desarmada. transeuntes.

Confere com o original assinado pela Reitora e arquivado nesta Secretaria Geral.
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Plano de Acado 9 — Materiais Permanentes Sustentaveis

Data de Criacdo: Segundo Semestre
de 2017.

Responséavel: Comissdes
Executiva e Mobilizadora.

Objetivo: Otimizar o processo de aquisi¢do e uso de material
permanente, incluindo os critérios de sustentabilidade.

Data de Revisao: Primeiro Semestre
de 2018.

Responséavel: Comissdes
Executiva e Mobilizadora.

Indicador: Total de equipamentos e materiais permanentes adquiridos
com critérios sustentaveis/total de equipamentos e materiais
permanentes adquiridos.

Meta: Adquirir pelo
menos 10% dos
equipamentos e
materiais permanentes
da UFRPE com
caracteristicas
sustentaveis até
dezembro de 2018.

Quanto Indicador de
? ? ? ? ? ?
O que* Quem? Quando? Onde* Como~ Por que~ Custa? Desempenho
Aiﬁi/ael:izfiio dc(jao Atualizagéo do inventério
equipamentos e A partir do Contratacio de servico de bens e materiais e Atualizar 100% do
quip primeiro : a0 ¢ identificacdo de similares - inventario de bens e
material permanente DAP UFRPE de inventario de bens . A definir. .
A semestre de P de menor impacto materiais permanentes
(constante no Apéndice moveis. . o
2018. ambiental para até junho de 2018.
3 deste PLS). Lo
substituicao.
Aplicacado das diretrizes A partir do Apcljlcagaq, has compras Cunjpnmento Qa o
o R e equipamentos e Instrugdo Normativa n 100% de processo de
de Tl verde da IN n° 01, Proad e primeiro - d d d Horas do b
de 19 de janeiro de NTI semestre de UFRPE materiais permanentes, 01 do MPOG, e19de servidor compra, no que couber,
2010. SLTI/MPOG ' 2018 no que couber, as janeiro de 2010, ' adequados a Tl verde.
' ’ ’ diretrizes de Tl verde. SLTI/MPOG.

Confere com o original assinado pela Reitora e arquivado nesta Secretaria Geral.
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Elaboracéo de politica
de doacao para

. A partir do Promocéo do Aprovacgéo da politica de
cooperativas de C o I . 4 e
! Comisséao primeiro Pela Comisséo reaproveitamento de Horas do doacéo de materiais
reciclagem dos . UFRPE ; . )
o Especial. semestre de Executiva. equipamentos e servidor. permanentes e
materiais permanentes L )
2018. materiais permanentes. equipamentos.
descartados pela
UFRPE.
Elaboragéo de Aprovacgdo da normativa
L . Comprar de segmentos :
normativa interna A partir do - interna contendo os
o I N I estratégicos e relevantes N
contendo os critérios de | Comissao primeiro Pela Comisséao ; Horas do critérios de
e ; UFRPE : para o desenvolvimento . .
sustentabilidade para Especial. semestre de Executiva. . . servidor. sustentabilidade para
o . econdmico e social o -
aquisicdo de materiais 2018. aquisicdo de materiais

permanentes.

sustentavel.

permanentes.

Confere com o original assinado pela Reitora e arquivado nesta Secretaria Geral.
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Plano de A¢édo 10 — Obras e Manutencéo

Data de Criacdo: Segundo Semestre de
2017.

Responsavel: Comissfes
Executiva e Mobilizadora.

Objetivo: Incorporar a sustentabilidade nos projetos e nos
processos envolvendo obras e reformas na universidade.

Data de Revisado: Primeiro Semestre de 2018.

Responséavel: Comissdes
Executiva e Mobilizadora.

Indicador: Nimero de interveng6es conduzidas dentro da
nova sistematica de planejamento, comunicacao e registro.

Meta: aprimorar os
processos de
planejamento e
execucao de
intervencdes na
estrutura fisica da
UFRPE.

uanto Indicador de
? ? ? ? ? ? Q
O que* Quem~ Quando? Onde* Como* Por que~ Custa? Desempenho
- Designacéo formal de
responsabilidade pela O registro .
P o~ b o regist - NUmero de
supervisao das sistemético o
~ edificacdes
. operagoes e sobre
A partir do ; ~ . < Horas de contempladas, com
o - o intervengoes Intervengoes é : :
Criagéo, Edicdo e Guarda do Delogs e primeiro : . LA treinamento e supervisores
. X e . UFRPE realizadas em imprescindivel o
Livro de Registro de EdificagBes. | Diretores. semestre e ~ dedicacéo de formalmente
edificacdes da para a gestao . . i
de 2018. . ; i equipes. designados;
Universidade; da
Desenvolvimento de infraestrutura - Plataforma
p P desenvolvida.
uma “plataforma fisica.
digital”.
- Elaboracgéo e ~ NUmero de visitas
X Manutencbes L .
. preenchimento de . técnicas realizadas
Formatacéo de programa o " preventivas e - Horas de ~
e N . formulario por técnicos . L por més,
especifico para realizagcéo de A partir do e corretivas dedicacéo da . .
oF L B N em visitas . - 2 contabilizadas através
visitas técnicas aos prédios e primeiro . PR intempestivas equipe; 2
e ; . Delogs UFRPE diagnésticas; ~ : do nimero de
edificacbes da universidade semestre R sdo mais - Custos com os e
= - Identificacéo de relatérios técnicos
(programa de manutencéo de 2018. . X onerosas e deslocamentos em :
. riscos e avaliacéo . ! P encaminhados a
preventiva). P L elevam orisco | veiculos proprios. . ~
técnica de prioridades. L administracao
de sinistros. )
superior.

Confere com o original assinado pela Reitora e arquivado nesta Secretaria Geral.
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. N - Horas de
- Pesquisa e selegao dedicacio das
Identificar e incorporar uso de de melhores praticas Reducéo do e u? es: - Ndmero de
metodologias construtivas: A partir do adotadas em outras impacto quipes, capacitacoes;
o ey . Nemam, } ) - Custos de , ’
materiais duraveis, sustentaveis, segundo IFES; ambiental e . - NUmero de projetos
. ; Delogs e UFRPE = . treinamento e
preferencialmente reciclados e de semestre - Adaptacao de termos | fortalecimento ~ adaptados e
. . Sugep. OOV . adaptacao das .
origem de recursos naturais de 2018. de referéncia as da imagem » implantados.
A . ] e praticas de
renovaveis nas obras e reformas. realidades da UFRPE; institucional. ~
e manutencao.
- Capacitagoes.
- Horas de
L dedicacéo das
o Cumprir o que Destinagao equipes; o
Promover a destinagcédo adequada . adequada dos ' Quantitativo de
: Nemam e Em estabelece a lei ¢ - Custos de < )
dos residuos de obras, conforme | x UFRPE cinal no residuos da . residuos destinados
legislagéo especifica Delogs. exectcao. municipa n construgéo e tremamgnto c adequadamente
' 17.072/2005. demolicio adaptacao das '
§ao. préticas de
manutencéo.

Confere com o original assinado pela Reitora e arquivado nesta Secretaria Geral.
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Plano de Acao 11 — Mobilidade Sustentavel

Data de Criac&o: Segundo Semestre de

2017.

Responséavel: Comissdes
Executiva e Mobilizadora.

Objetivo: Promover redugdo de custo atrelada a diminui¢céo da poluicdo ambiental.

Data de Revisado: Primeiro Semestre de 2018.

Responséavel: Comissbes
Executiva e Mobilizadora.

Indicador: Nota média das avaliagcdes conduzidas com os participantes ao final de cada
uma das acoes.

5 5 5 5 5 5 Quanto Indicador de
O que* Quem? Quando? Onde~ Como? Por que~ Custa? Desempenho
. O Plano de Dados
Desenvolver sistema de . -
. Abertos (PDA) visa Otimizar
controle de deslocamentos A partir do ; .
. . criar uma infraestrutura | deslocamentos, L
recorrentes (intercampi) em Delogs, NTI, segundo : Horas do Relatorio semestral de
P N : UFRPE de dados abertos da reduzir custos, )
veiculos oficiais e veiculos PRPPG. semestre instituica0 que mobilidade servidor. deslocamentos.
do programa pesquisa em de 2018. IStituicao g x .
; permitird a construgao sustentavel.
movimento. o
de um aplicativo.
Disseminar a pratica de
substituicdo de reunides o Foi implantado o : NUmero de reunides
i Reitoria, Sec. . . Economia de . oy
presenciais, bancas e dos Conselhos Em UERPE servico de Conferéncia combustivel e Horas do presenciais substituidas
seminarios de pos- NTI e PRPPG, execucao Web, provido pela temoo servidor. por videoconferéncias
graduacgdo por ) RNP, na UFRPE. PO- por semestre.
videoconferéncias.
Implantar monitoramento O projeto pesquisa em
regular do consumo de Delogs, PRPPG, Primeiro movimento possui um Reduzir Horas do Percentual de reducéo
combustiveis por cada Unidades e semestre UFRPE cartdo no qual consta o consumo de servidor de gastos com
veiculo da frota como PRAE. de 2018. controle do consumo combustivel. ' combustiveis.
ocorre com o Projeto de combustivel.

Confere com o original assinado pela Reitora e arquivado nesta Secretaria Geral.
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Pesquisa em Movimento.

Procedimentos de

Reduzir gasto

Percentual de reducéo

manutengao dos veiculos PRPPG Em ) UERPE Controle do consumo com Horqs do do gasto com
com vistas ao menor execucao. de combustivel manutencgao servidor. ~
P . manutencao.
consumo de combustiveis. com veiculo
Estabelecer procgdmentos A partir do Capacitacao de A - NUmero de automoveis
de manutengéo dos N : ~ Eficiéncia ; . )
. . Delogs e primeiro motoristas, contratacao Lo - inspecionados;
veiculos com vistas ao : UFRPE ! energetica A definir . :
menor consumo de Unidades. semestre de servigos e (combustivel) - NUmero de servi¢os
P de 2018. fiscalizacg&o. ' realizados.
combustiveis.
Priorizar o abastecimento A partir do Reduzir uso _de N
. . o combustiveis Percentual de reducéo
com alcool nos veiculos Delogs e primeiro Rever contrato ~ L - .
. P : UFRPE ) nao-renovaveis, A definir da emisséo de poluentes
flex (bicombustiveis). Unidades. semestre maxifrota. .
menor impacto total.
de 2018. X
ambiental
O Plano de Dados
Adotar e divulgar sistema A partir do Abertos .(PDA) visa Reducéo do Ntmero de
online para facilitar a rimeiro criar uma infraestrutura namero de Horas do deslocamentos
ne pa NTl e CCS b UFRPE de dados abertos da o ) poupados;
realizagdo da carona semestre U automoéveis e servidor. p
A SRR instituicdo que - Niumero de
solidaria na instituicao. de 2018. poluentes.

permitird a construcéo
de um aplicativo.

participantes.

Confere com o original assinado pela Reitora e arquivado nesta Secretaria Geral.
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Plano de A¢éo 12 — Comunicagéo

Data de Criac&o: Segundo Semestre de

2017.

Responséavel: Comissdes
Executiva e Mobilizadora.

Objetivo: Promover sensibilizagdo socioambiental.

Data de Revisdo: Primeiro Semestre de

Responsavel: Comissdes

Indicador: Nota média das avaliagdes conduzidas com os

Meta: mudanca de
atitudes e valores
através da construcao de
praticas institucionais

2018. Executiva e Mobilizadora. participantes ao final de cada uma das agées. sustentaveis.
Quanto Indicador de
2 2 2 2 2 ?
O que~ Quem? Quando~ Onde~ Como? Por que~ Custa? Desempenho
Passo inicial do Plano
o . . Composicéo com de Comunicacdo, % de membros da
Criacéo de logotipo e A partir do estabelecendo . . N
; ; . S elementos do . : ~ comunidade universitaria
identidade visual do primeiro . identidade de acdes Horas do
. CCs UFRPE logotipoda UFRPE | . = """~ . gue reconhecem a marca
projeto UFRPE semestre . Institucionals e normas servidor. -
. e simbolos de N (estimado por
Sustentavel. de 2018. . e critérios de
sustentabilidade. ~ sondagem).
reproducéo dessa
identidade.
. N A partir do Divulgacgédo no site Consmenh;ac;ao da Realiza¢do de sondagem
Campanha de divulgagéo R comunidade ;
~ primeiro e facebook . L ~ Horas do sobre conhecimento e
do PLS e acdes CCSs UFRPE Lo IR universitaria para agoes . T .
) semestre institucionais; e N servidor. avaliag&o do projeto
realizadas. voltadas a ;
2018. palestras. - UFRPE Sustentavel.
sustentabilidade.
- Utilizar modelos
da A3P e adaptar
Confeccéo e distribuicédo . para a identidade . % de membros da
: A partir do . L Promover a consciéncia .
de adesivos para R visual do Projeto; . comunidade que
AR ~ CCSe primeiro ~ ambiental da - . .
sensibilizagdo em acfes UFRPE - Contratacéo de . A definir. consideram eficaz a
o Proad. semestre iy comunidade L .
sustentaveis. gréfica local que P iniciativa (estimado por
2018. . académica.
tenha compromisso sondagem).
com a
sustentabilidade.
Visitas a unidades e Comissao A partir do Deslocamento dos Dialogo, - Combustivel e Numero de unidades
. UFRPE . ~ .
departamentos executiva e segundo membros da reconhecimento de manutencdo de visitadas.

Confere com o original assinado pela Reitora e arquivado nesta Secretaria Geral.
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académicos para mobilizadora. | semestre Comissao iniciativas isoladas e veiculos
apresentagéo do projeto, 2018. Executiva em carro recolhimento de oficiais;
divulgacgdo de agbes e oficial. sugestoes. - Diarias para
distribuicdo dos adesivos. motoristas e
membros da
Comissao
Executiva.
Video de curta
A partir do duracéo que Promover a consciéncia
Crlagao_de um video ccs primeiro SEDE mqstre amblen'tal da Hora§ do Elaborac&o do video.
institucional. semestre necessidade de comunidade servidor.
2018. elaboracéo de académica.
acles sustentaveis.
. Criacdo de um site Divulgacgao das ac¢bes
I - A partir do ORI :
Criacéo de pagina fimeiro institucional do projeto e Horas do
“UFRPE Sustentavel” no CCs spemestre UFRPE especifico para o sensibilizacdo da servidor Criacdo da péagina.
portal. 2018 Projeto “UFRPE comunidade '
) Sustentavel” universitéria.
Consulta de demandas . . . .
da Comunidade CCS/NTl A partir de Por meio de_ O_uwr gf:(_)munldade Horas do Criac&o do formulario e
. o . . Janeiro/201 UFRPE formulario do site universitéria e elencar ; . ~
Universitaria por meio Ouvidoria e S servidor divulgacéo
eletrdnico 8 especifico prioridades

Confere com o original assinado pela Reitora e arquivado nesta Secretaria Geral.
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Plano de Acado 13 — Capacitacao

Data de Criac&o: Segundo Semestre de 2017.

Responséavel: Comissdes

Executiva e Mobilizadora.

Objetivo: Desenvolvimento de Competéncias (Conhecimento,

Habilidades e Atitudes) para operacao sustentavel na UFRPE.

Responséavel: Comissdes

Indicador: Nimero de certificados de participagdo em

Meta: participacéo
em oficinas de 300

Data de Revis&o: Primeiro Semestre de 2018. : ’ o o o servidores/ano.
Executiva e Mobilizadora. oficinas emitidos em cada ano calendério.
Quanto Indicador de
? ? ? ? ? ?
O que* Quem? Quando? Onde” Como~ Por que~ Custa? Desempenho
- Convidar docentes e/ou
técnicos administrativos que .
e Expressivo
. tenham experiéncia e
- o A partir do : volume de ,
Oficina sobre técnicas de Sugen e fimeiro conhecimento sobre residuos NuUmero de
compostagem em campi gep P UFRPE compostagem. Pessoal de A A definir pessoas
: P Delogs. semestre 2 . orgéanicos )
universitarios. Agronomia / Técnico em capacitadas.
de 2018. . gerados nos
agropecuéria; campi
- Elaborar Edital de instrutores. '
- Convidar docentes e/ou
Sugep, técnicos administrativos que
o Proplan, . SEDE, tenham experiéncia e Rotatividade de
Realizag&o de palestras . A partir do : i
P Diretores N UEADTec, conhecimento sobre servidores, .
abordando as tematicas da P primeiro . - NUmero de setores
. Académicos UACSA, compostagem. Pessoal de reciclagem de A definir .
Agenda Ambiental na semestre Z L ; visitados.
Administracdo Publica (A3P) e _ de 2018 UAST, UAG e Agronom|a/Te,C|_1|co em conhe_czlmentos
' Administrativ ’ CODALL. agropecuaria; e atitudes.
0s. - Elaborar Edital de instrutores.
Video-Palestra sobre Consumo Todos os A partir do - Articulacdo entre Professores Explorar canais NUmeros de vezes
. . primeiro Paginas ; de comunicacgéo - . B}
de Baixo Impacto Ambiental. membros da RN de diferentes Departamentos e Adefinir | em que o video é
: semestre | institucionais. para .2
comunidade. a CCs. R assistido/executado
de 2018. sensibilizagao.

Confere com o original assinado pela Reitora e arquivado nesta Secretaria Geral.
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. - A partir do : ~ x Acelerar
Programa de visitas técnicas a Gestores e Articulagdo de Proplan, selegédo : . -
o ! segundo - . aprendizado, .. | Numero de préticas
IFES com melhores praticas de servidores IFES no NE. de boas préticas e de equipes, ; A definir X
. . . semestre ' - evitar erros e implementadas.
logistica sustentavel. técnicos. deslocamento veiculo oficial. .
de 2018. reduzir custos.

Confere com o original assinado pela Reitora e arquivado nesta Secretaria Geral.
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Plano de Acéo 14 — Conservacdo dos Recursos Naturais

Responsavel: S . . . _
Data de Criagao: Segundo Semestre de 2017. Comissbes Executiva gzﬁztl;/gas(é?\:gcgaonzar 0 recursos naturais da UFRPE visando RAO%;. Ic\i/lapear
e Mobilizadora. &a0. 0 dos
> recursos
: L Responsavel: . . naturais da
Data de Reviséo: Primeiro Semestre de 2018. Comissdes Executiva | Indicador: percentual de area mapeada. UFRPE
e Mobilizadora. '
Quanto Indicador de
? 2 2 ? ? ?
O que~ Quem? Quando? Onde~ Como? Por que~ Custa? Desempenho
Criacdo de um GT
Mobilizar a Comunidade Reitoria, departamentos e . (portaria da reitoria)
P R ; . A partir do s ~ .
Académica para a realizagédo unidades académicas, o para organizacao e Para a protecdo dos Numero de
R ) . primeiro 2 : Horas do
do diagnostico ambiental dos Codai e Grupos UFRPE realizacdo de remanescentes florestais e ) eventos
. o semestre - servidor. ;
remanescentes florestais e especificos (ex. GAMPE, de 2018 eventos em dos mananciais. realizados.
dos mananciais da UFRPE. GEOSERE). ' articulagéo com
grupos existentes.
- Através do sistema
de informacgdes Para protegéo do solo,
Realizar diagnéstico ambiental . geogréficas, mapear | manutenc¢do do microclima, .
. A partir do h . . ! % de area
caracterizando a Grupo de Trabalho as areas e realizar o garantir as paisagens e a : .
- ) = : segundo A Horas do | diagnosticada/
biodiversidade e recursos Diagnéstico Ambiental da UFRPE levantamento das beleza cénica do local, bem . .
o ! semestre L - servidor. % area
hidricos visando o uso UFRPE. especies; como, a possibilidade de
) 2018. L5 : mapeada.
racional. - Andlise da uso racional de alguns
viabilidade de itens.
utilizacéo.
Realizando estudo Por tratar-se de recurso
Planejar e realizar politicas de A partir do piloto, na sede, ~ ! Quantidade de
. ~ ndo renovavel e pela .
aproveitamento de o . segundo sobre vazéo, . - normativas e
- Comisséo Executiva. UFRPE o necessidade de uso da A definir
mananciais. semestre potabilidade, . ; o processos
comunidade universitaria e .
2018. armazenamento e implantados.
A entorno.
formas de utilizaco.

Confere com o original assinado pela Reitora e arquivado nesta Secretaria Geral.
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@ UFRPE

Apéndice A
RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO DAS ACOES

Plano de Acéo: (Titulo do Plano de Acao)
Indicador: (Indicador do Plano de A¢éo)
Meta: (Meta do Plano de A¢éo)

Acdo: (Texto da coluna “O QUE” do respectivo Plano de A¢éo)

Indicador de Desempenho: (Indicador da acéo)

Valor do Indicador: (Valor registrado na data de elaboracao deste relatorio)
Responsével: (Setor responsével pela execucéo da ac¢ao)

Andamento: (Pontuar as principais atividades executadas desta A¢&do no periodo, em favor do alcance
da Meta do Plano de A¢éo)

Acdo concluida? [] SIM [CINAO
Se a Acao ainda néo foi concluida, € sugerida alguma alteragdo ou exclusdo? Justificar.

e Alteracdo sugerida: (Pontuar a alteracdo sugerida)

Justificativa:

e Sugere-se a exclusdo da presente Acéo

Justificativa:

Data de elaboragcédo:  / /

Assinatura do Responsavel pelo Setor

Equipe executora da Acao:

Confere com o original assinado pela Reitora e arquivado nesta Secretaria Geral.



(ANEXO DA RESOLUCAO N° 103/2017 DO CONSU).

Q UFRPE

Sustentavel
Apéndice B

FORMULARIO DE DEMANDA ESTRUTURADA
(projeto a ser desenvolvido na Comissao Executiva do UFRPE Sustentavel)

Data: / /

Nome provisorio do projeto:

Justificativa e Objetivo Geral:

Benchmarking: (projetos analogos, consultores, especialistas, parceiros potenciais)

Escopo: (descricdo dos meios e dos resultados concretos a serem alcancados)

Premissas: (historicos, valores envolvidos, expectativas da comunidade, riscos, etc)

Restri¢des: (prazo para entrega; regulatorias; de processos; de recursos financeiros; etc)

(ASSINATURA)
Comissao Mobilizadora do Programa UFRPE Sustentavel

UFRPE

Sustentavuvel

Confere com o original assinado pela Reitora e arquivado nesta Secretaria Geral.
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Apéndice C

Abaixo, segue o detalhamento dos saldos das contas de almoxarifado e de imobilizado (bens
moveis, imoveis e depreciacdes) da UFRPE em 31/12/2016.

Quadro 1 - Saldo das Contas de Almoxarifado e Imobilizado em 31/12/2016

Titulo

ALMOXARIFADO

BENS IMOVEIS

BENS MOVEIS

DEPRECIACAO, EXAUSTAO E
AMORTIZACAO ACUMULADA

Total

Fonte: Tesouro Gerencial (2016)

Conta Contabil

115610100 = MATERIAIS DE CONSUMO

Total

123210101  =IMOVEIS RESIDENCIAIS / COMERCIAIS

123210107 @ =IMOVEIS DE USO EDUCACIONAL

123210202 = EDIFICIOS

123210203 =TERRENOS/GLEBAS

123210210 @ =IMOVEIS DE USO RECREATIVO

123210298 = OUTROS BENS IMOVEIS NAO REGISTRADO NO SPIUNET
123210601 = OBRAS EM ANDAMENTO

123210700 = INSTALACOES

123210800 @ = BENFEITORIAS EM PROPRIEDADE DE TERCEIROS
123219905 @ =BENS IMOVEIS A CLASSIFICAR/ A REGISTRAR

Total

123110101 '« APARELHOS DE MEDICAO E ORIENTACAO

123110102 = APARELHOS E EQUIPAMENTOS DE COMUNICACAO
123110103 EQUIPAM/UTENSILIOS MEDICOS,0ODONTO,LAB E HOSP
123110104 = APARELHO E EQUIPAMENTO P/ESPORTES E DIVERSOES
123110105 @ EQUIPAMENTO DE PROTECAO, SEGURANCA E SOCORRO
123110106 = MAQUINAS E EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS

123110107 = MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ENERGETICOS
123110108 = MAQUINAS E EQUIPAMENTOS GRAFICOS

123110109 = MAQUINAS, FERRAMENTAS E UTENSILIOS DE OFICINA
123110112 = EQUIPAMENTOS, PECAS E ACESSORIOS P/AUTOMOVEIS
123110113 | EQUIPAMENTOS, PECAS E ACESSORIOS MARITIMOS
123110118 = EQUIPAMENTOS DE MANOBRAS E PATRULHAMENTO
123110120 MAQUINAS E UTENSILIOS AGROPECUARIO/RODOVIARIO
123110121 EQUIPAMENTOS HIDRAULICOS E ELETRICOS
123110125 « MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS
123110201 = EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS
123110301 = APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS

123110302 = MAQUINAS E UTENSILIOS DE ESCRITORIO

123110303 = MOBILIARIO EM GERAL

123110304 UTENSILIOS EM GERAL

123110402 = COLECOES E MATERIAIS BIBLIOGRAFICOS

123110403 ' DISCOTECAS E FILMOTECAS

123110404 INSTRUMENTOS MUSICAIS E ARTISTICOS

123110405 @ EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEO E FOTO
123110406 @ OBRAS DE ARTE E PECAS PARA EXPOSICAO
123110501 @ VEICULOS EM GERAL

123110503 ' VEICULOS DE TRACAO MECANICA

123110505 @ AERONAVES

123110506 @A EMBARCACOES

123110702  IMPORTACOES EM ANDAMENTO - BENS MOVEIS
123111000 @A SEMOVENTES

123119904 = ARMAZENS ESTRUTURAIS - COBERTURAS DE LONA
123119909 PECAS NAO INCORPORAVEIS A IMOVEIS

123119910 @ MATERIAL DE USO DURADOURO

123119999 @ OUTROS BENS MOVEIS

Total

123810100 @ * = DEPRECIACAO ACUMULADA - BENS MOVEIS
123810200 * = DEPRECIACAO ACUMULADA - BENS IMOVEIS

Total

SALA DOS CONSELHOS DA UFRPE, em 18 de dezembro de 2017.

PROFA. MARIA JOSE DE SENA
= PRESIDENTE =

Confere com o original assinado pela Reitora e arquivado nesta Secretaria Geral.

Saldo em

31/12/16
1.529.885,10
1.529.885,10
452.050,00
256.933.653,00
2.825.093,57
0,03
175.183,31
14.435,00
122.987.018,46
410.626,86
897,02
703.156,91
384.502.114,16
2.454.048,39
458.438,29
23.694.313,34
153.054,92
289.291,00
928.494,81
1.318.097,65
377.885,23
475.889,11
11.965,96
47.708,08
1.739,75
3.775.820,16
302.632,67
2.004.919,15
24.925.333,92
8.444.363,87
373.672,88
20.667.413,76
104.218,69
2.543.715,82
25.292,60
30.721,25
4.616.789,85
2.150,17
739.096,03
16.360.427,61
185.180,00
65.450,14
1.999.402,68
41.586,11
1.727,60
1.595.992,20
4.325.935,97
153.785,71
123.496.555,37
(26.715.326,83)
(402.404,65)
(27.117.731,48)
482.410.823,15
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Confere com o original assinado pela Reitora e arquivado nesta Secretaria Geral.

Confere com o original assinado pela Reitora e arquivado nesta Secretaria Geral.



