UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
SECRETARIA GERAL DOS CONSELHOS DA ADMINISTRACAO SUPERIOR
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO N° 65/2003.

EMENTA: Aprova Regimento Interno da Comissdo Permanente
de Pessoal Docente — CPPD desta Universidade.

O Presidente do Conselho Universitario da Universidade Federal
Rural de Pernambuco, no uso de suas atribuicbes e tendo em vista a Decisdo N° 65/2003 deste
Conselho, exarada no Processo UFRPE N° 23082.006986/2002, em sua VI Reunido Ordinaria,
realizada no dia 1° de setembro de 2003,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Regimento Interno da Comissdo Permanente
de Pessoal Docente — CPPD desta Universidade, a qual foi instituida através do Decreto 94.664/87, da
Portaria N° 475/87-MEC e da Resolucdo N° 16/88 deste Conselho, definindo sua organizacéo,
atribuicdes e funcionamento, conforme anexo e de acordo com o Processo UFRPE N°
23082.006986/2002, acima mencionado.

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

SALA DOS CONSELHOS DA UFRPE, em 02 de setembro de 2003.

PROF. EMIDIO CANTIDIO DE OLIVEIRA FILHO
= PRESIDENTE =

Confere com o original assinado pelo Reitor e arquivado nesta Secretaria Geral.



-

-

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

REGIMENTO INTERNO DA CPPD

CAPITULO |
Da saturezs ¢ finalidade

At 1° - A Comssio Permanente de Pessoal Docente - CPPD, da Univerwidade
Federal Rural de Pemambuco constituida na forma do Decreto o 94 66487, da Portaria o”
47887-MEC e dit Resoluglo 1* 1688 do Conselho Unoversitaro da UFRPE. tom sua ofgamizm 80,

atribuigdes @ funconamento diseplinados neste Regimento

Art. 2° - A CPPD reger-se-d pelo seu Regimento Instemo ¢ pelas nornus
complementares expedidas poio Coselbo Universititio

Art. 3' « A CPPD tem por fiabdade

| - Prestar assessoramento 10 Reitor € aos Conselhos Superiores para formulagio e
acompathamento da execugiio da politica de pessoal docente, observando a legisiagio pertinente

Il - Desenvolver estudos ¢ andlises que permitam fornecer subsidios para formulagio,
focagiio, aperfegoamento ¢ alteragio da politica de pesscal docente da UFRPE e seus
Instrunentos

CAPITULO 11
Das Atribuigbes ¢ Competéncia

Art. 4" - Sio stnbuxdes da Comussio Permanento de Pessoal Docente

I - Apreciar e encanmmbar, para decesdio final do Retor, 08 assumos corsementes 2.

a) aleragdo do regime de trabalio dos docentes pertencentes as carrewas  de
Magisteno Supernior € Magisténo de 1° ¢ 2 graus,



b) svaliagio do desempenho docente com vistus 3 progressio funcional,
¢) afastamento para participagio em programa de capacitacio, treimamento & cursos de
pos-graduagho, no pais e exterior (apetfeigoamento, specializacio, mestrado,
doutorado e pos-doutorndo),
d) avalnglo pars fins de concessho de grauiicsgles ¢ progrossdes decorrentes de
titulagio
Prestur assessoramento 3o Conseiho Superior quanto &
) aprovagdo dos planos de tabalbo elaborudas pelos departamentos scadémicos,
b) analise dos programas de qualificagio acadamca,
¢) formulsgio e fixagho da polmica de pessoal docente, ichsive com relaglo avs
professores visitantes © substitutos, visando =albor adequagiio e aper(zigoamento do
desempenho académico,
d) mplementagio do processo de acompanhamento ¢ avalagho des atvidades
docentes,
¢} aprecugdo ¢ analise dos wspectos formus da avaliecio final do estigo probatono a
que sdo submetidos 03 Professores Concursados ¢ a svalisgiio da estabulidade dos
Prolessores do Quadro Efetivo,
1) aprecagio e andhse dos processos de Concurso Piblico (quadro efetivo) ¢ Sews Ho
Publica Simplificads (Professor Vistante ¢ Substituto).

- Colshorter com 0s Orglios da administragiio encatregados das atividades de ensino,
pesquma ¢ extensdo relativas a dooknea,

§ 1"- E faculinda a CPPD efetunr diligéncias e tomar as providéncias necessinas a0

desempenho de suas atnbugdes ¢ atividades principais.

§ 2" - No exercico de sun competéncin, b CPPD sempre levard em corsiderncio x

potencabdade do corpo docente, a peculmndade do departamento, a mterdsciplmandadn e a
indisociabilidade dss fungdes de ensino, pesquisa ¢ extensdo,



b) svalugio do desempenho docente com vistus & progreseso furoml,
¢) aflsstamento par participagio em prograni de capacitngio, treinamento ¢ Cursos oe
pos-gradusgiio, no pals e exterior (aperfoigoamento, especinlzacio, mestrado,
doutorado ¢ pos-doutorado),
d) svalwglo parn fins de concessio de gralificngdes ¢ progressdes decorrentes de
titulaglio.
11 - Prestas asyessormmento 20 Conseibo Supenor quanto &
1) aprovagio dos planos de trabatho claborades pelos depanamentos scudémicos,
b) andlse dos programas de qualificagdo académica,
¢) formulsgio ¢ fixagio da polica de pessonl docente, inclusive com relaglo aos
professores visitentes ¢ substitutos, visando ethor adequaglio e aperfaigoamento do
desempenhbo acadénmco;
d) implementagho do processo de acompanhamento ¢ svalisgio dos atividudes
docentes,
©) aprecagio ¢ andhse dos aspectos formais da avalingiio final do estigio probatono a
que s8o submetidos 03 Professores Concursados ¢ & avalingio da estabililade dos
Professores do Quadro Efetrvo;
() aprociagio e anihise dos processos de Concurso Publico (quadro efetvo) e Sez o
Pubbica Simphificada (Professor Vissante e Substituto).

11 - Colaborar com os Orglos da administragio encarregados das anvidades de ensino,
pesguna ¢ extensdo relativas a docings,

§ 1"~ E facuhnda a CPPD efetuar diligéncas ¢ omar as providéncuis necessanas ao
desempenho de suas atribusgdes e atividades principais.

§ 2" - No exercico de sui competénein, 8 CPPD sempre levar em corsidengio a
potencabidade do corpo docente, 3 peculinndade do departamento, o mterdsciplinandads e &
indssociabilidade das fungdes de ensmo, pesquiss e extensilo



" — T g

CAPITULO N '
Da Composicho ¢ Estrutura da CPPD L
4
Art. § - A CPPD serd composta de 07 (sete) membros ttubires ¢ seus (Espectivos
suplentes, entre docentes em efetivo exercicio do cargo, distribuidos nas <eguintes categorias
funconais
I - Magisténo Supetior "
a) O (um) representante da classe de professor titular, i
b) 03 (rés) representantes da classe de puofessor adunto,
¢) 01 (um) representante do classe de professor asswstente:
d) 01 (um) representante da classe de professor auxiliar
11 - Magmténo de 1% ¢ 2° graus
01 (un) representante da classe de profedsor de 1" e 2" graus.

Art. 6" - Oy membros titulares ¢ seus suplentes a que se refiere o artigo anterior, serio
escolhidos por mero de Colégos Eletorass, por scus parcs, em sessio especial wmoc;dn pelo
Vice-Reitor ou pot pessoa por cle desipgnads

Art. T° - O mandato de cada umdnlmmhrocemmwmwpluuadn(‘l’ﬂ)un

de 02 (doss) anos, petmitsda o recondugio

Pavigrafo dnico - Nio poderh ser representante MCWDOMG(N&W}I‘.W&‘
comissio departamental de avalagio de desempenho pam poogressio funvaonal '

-

Art. 8" - Perdera o nandato de membro titular ou suplente dn carreim de mugisieno
supenior de que tratn © 10cso | do artigo 5%, o docente quo obtver progrewsio vertical durnte o

perindo de vigéncu do respectivo mandato

At - A estrutara Tuncionsd du CPPD compreende
1 « Plenano



Il - Presidéncis
1 - Secretara

CAPITULO IV
Da Presidéncia

Art. 10 - A presidéncin da CPPD serit exercida por um professor presadente, ¢ nos
seus impedimentos, por um vice- presdente

Art. 11 - Compete a0 Pressdente

4) representar & CPPD perante as wstincss acodémicss ¢ admanstrativay que
compdern 4 estrutura organizacional da UFRPE.

b) esvruturar o funcionamento da CPPD, como responsivel por sua ulmmmmvlu
cumpnndo & fazendo cumprir o Estatuto & Regimento Geral da Umversidade, bem
como este Regnmento,

<) convocar as reomdes ordindnas ¢ extigordmaras, com elaboragio de  pauta ¢
foaglo de data e horirio de sua realizagio,

o) efetiar a distnbuiglio de processos, designando o respectivo refator,

f) presdir as reumides, dmciphnar os trabalhos ¢ solucionar s questdes de ordem
suscitaday nas roferidas reunides,

#) exercer, nas reundes plendnas, o diwerto de voto, bem como usar o voto de
qualidade nos casos de empate,

h) decidir “ad referendum” matéria de cariter urgente, submetendo a dectto ao
plenino ma reuniio subsequente pam confirmagio da decisio,

1) adotar meaos ¢ micutivas necessirias & melhoris das condides de funcionamento ¢
atuugdo da CPPD,

1) deleyar stnibuicdes aos membros da CPPD e nos servidores de apoio adimmestr atrvo
no Ambito de suas respectvas competéncies

Art. 12 - Compete a0 Vice-Prosidente, sem prejuizo de outrus atribuigdes o eole
delegaday, substiturr o Presidente nas suas auséncus e impedimentos



Art. 13 - O presidente da CPPD serd escolhido pelo plenano, dentre os representantes
eleitos, em reundio cspecialmente convoenda par esse fim, com sntecedénca minima de 72
(setenta ¢ duas) boras

§ 1" - A volagio para escolhs do presidente serd secrets

§ 2 - Sem conuderado eletto o representante Gue obtiver 3 manris dos volos dot
presentes.

§ ¥ - Em caso de empate havers ums segunds votagio em reando convocads o
peazo miximo de uma semana, onde concorrerio exclusiviimento os representantes indicades para
presidente

§ 4" - Persistmdo o empate, sora declarado presidente 0 representante mas antigo da
cartera de magmterio da UFRPE e, se ainda persistr 0 empate, o s idoso entre ales seen o
presidente.

§ 5 - Na eleigio de que trata este artigo, ¢ presidente em exercicie ficars impedido de
exercer 0 voto de quabdade

At 14 - O wice-presidente serd eleito na mesma reuniio om que for eleito ©
Presidente, observados os procedimentos constantes do armigo 13%.

Art, 18 - Os mandatos do presidente ¢ do vice-presslente serflo de 02 (dois) anos,
permunida a reconducio

Art, 16 - Em caso de vacineis do cargo de presidente da CPPD antes de cumprido
S0P (emguenta por cento) do mandsto, 0 Vice-presidente OCHPArk O Cargo, om Cariiler HEnatono,
até o cleglio do novo presidente que completard o mandato do prmewo, devendo a votagho
ocorrer no prazo mibamo de 30 (trmta) das

§ 1" - Se n vacinc do cargo de presidente ocorrer depois de docorrido o prazo do
mandato acma fiado, o vice-presidente octipar o cargo de presidente completando o mandato
interrompido

§ 2" - Neste caso, haverd votsgio no praza de 30 (trinta) dias para escolha do nove
vice-presidente dentre os representanies da CPPD pam completar o mandato do antecessor.

Art. 17 - O resulado das elgdes para presidente ¢ vice-presidente da CPPD seri
oficiada 50 Retor, que autorizar a expediglio do competente ato de nomeagdo dos eletos.




Art. 18 . N puséncu ou impedimento sineiltineo do presidente ¢ do vice-presidente
assumird a presidéncu o representante da CPPD mas antgo no magisténo da UFRPE

Parigrufo Unico - Em cano de empute neste critéeio, serk mdicado presidente o s
1doso entre eles

CAPITULO V
Da Secretaria

Art. 19 - A Secrotaria € 0 setor de apoio administrativo da CPPD, composta de um
secrethno ¢ auxihares nocessanos 4 execugdio dos trabalbos da  comissio

Art. 20 - A Secretann serh cheflads por servidor adminstrativo dessgnado pelo Rertor

Art. 21 - Sio atribudes do Secrethrnio

4) planejar, organzar, coordenar € execular 0s servigos dn secratana;

b) partcipar das reunsdes, Rivando as atus respectivas e efetuando sua letvra no
0 de cads reunilo,

©) nssessorar o dar asssténca direta aos membros da CPPD,

d) regstrar o frequdnen dos representantes du CPPD em livio proprio,

e) organzar ¢ manter sualizadas 1odas as nformagdes sobre as atvidades dos
docentes das carreiras de magsténos superior ¢ 1" e 2* Geaus,

{) supervaionar as atividades ¢ controlar a frequéncia dos auwxlmres;

) manter-se atualizado solxe a legmiagio e protocolos da CPPD,

h) claborar e coordenar a agendn de stendimento da presidénca,

1) executar outras tarefas pertinentes & funglo de secretirio

CAPITULO VI
Das Reunides ¢ Deliberncies



A, 22 - A CPPD reumirse-d  ordmarinente uma ver por semura e,
extnordinaramente, quando necessario, por convocugdo da presidéncst ou por kbethgio de 23

(dois tergos) de seus membros ‘

§1. Saiﬁudopdophnénaulmdmoeommdodmehondummﬁ%odum
visando concilar o dispombiidade dos representantes ne CPPD ' .“‘

$ 2"+ As reumibes extroordmings deverio ser convocadas, omu\mdod‘s': O pazo
o de 24 (vinie € quatep) horss de antecedéncin, :

Art. 23 - E obrgatono o comparecimento dos membeos 48 rounides Q CPPD
Eventuais auséncms, sem prévi comunicagio, deverio ser justificadas perante o plesir o ma
reutndo subsequente, que as apreciarna ¢ fard constar em am. |

Paragrafo Uaico - entende-se como prévia amunicago, 4 notificagio efetyuds | elo
mteresado pté 24 (vinte ¢ quutro) horas astes di resnio

Art, 24 - Serh eaido  guorum mimmo simples, como sendo o PIUTIINO NUMEO
iteo supenor a % (cngoenta por cento) dos represertantes

Art, 25 — O Conselhewo/representante da CPPD que fakar a 03 (trés) reunides
cmuwumpmdommsmpaﬂodom&bdnndsm.undommhdmm
de acordo com on sexuintes critérion

l—orcprmmemmdopchpmmmunmwommwvumnm

1 em caso de reincidénc. b suspensio serd de 03 (trés) meses.

I - tercewa penabidade seri de yuspensio por 06 (ses) moses:

IV - 4 quarta suspensiio cabe & extingdlo do mandito

Art, 26 omounmmaﬁ:umwmmnwm le
comparecer 85 reutudes, deverd comuniar o wnpedimato com sriccodinca minma de 72
(samedm)hm..rmduwmwadoomm

Parigrafo Unico — Ocorrendo impedimento definitivo do membro tiular aplicar-soa,
mqwcouus.nadqudoummdzndsduwkngmo




Art, 27- As atvidades dos membros da CPPD deverfio see priorizadiy em relaglio Ay
derans atividades admimstrativas exercidas pelo docente o STTGIO

A 28 -oumamnmwpmum(mqmammm
i comissio ¢ o8 demaws membros trulsres 12 (doze) horus semanais, em dias ¢ horinos & »rem
prevamente estabelecidos de conmum ncordo entre os representantes

Art. 29 — As delberngdes du CPPD seriio toomadas por maioria de volo dos men 'seos
presentes, nu presenca do seoretano, podendo 1o suports de um ssseior juridico

Parigrafo Unico - As deliberagbes da CPPD 4 que se refere o capu serbo tomades
atrzves de decasio, obedecida o principio da publicidade

An.M»EmWodomummMoanod«adecﬂnpdowﬁa
reservado da sessilo

mﬂmo-uuwmammmmmmwom
provedimentos efetuados nestes termos ate publicsgio ¢4 decisio final

Art. 31- No inicio de cada reunsio sors fema 4 letur da ata da reunio anterior, que
dmuk&ommwmmhum .

M.SLDudehhuwbaawth’PD.MmdMn.jMMoo
pduoim:deM\mchnmmmemoequcvuhmwwdhrntho
pmmuonmwmm»mdomdmﬂmwm&pmm
d d

CAPITULO VI
Do Funcionamento Processual

Am”-(hmmsuiodimhid«pebwddﬂcmmdomwu
S pareces no prazo de 05 (cinco) dias Gteis.
mﬁ.h-mumdﬂumgﬂor&ndosmmmana
ango serdo avocados pela presidénca ¢ redistnbuidos
8



Art. 34 — O rehitor poderi declinar do encarso, declarando-se impedido ou suspeiro
POI PATENLLSCO, FIEICIse OU POr ruzdes de foro immo

Art. 35 - Podera ser solicitado pelo relator dnl‘u&mauzdmu:odequ,io.pdo
pmmmtxmdew(um)dm.wnmdlmapm&m:uhnaiﬁlw

M&—éﬁaaladowmhwmwplaﬂrm.nuﬂmdcrmmcdsdemc
soliciada 4 prendéncia, a convocagho de docente para prestar esclarecimentos sobre assunto de

Lo Interesse o constante do processo em julgamento

mn-mwmdemdosprmmbﬂmbw.miooom.

1 - letura do parecer pelo relator, dcussio e Voo,

u—qmnmowMMWhvoto.qucMAwmm&
por escrito, A presidéncia, a fim de constar em ata. !

lll-uobcuclodcwddodn‘vm“potthuadmmhmque‘&vmm:
pareceres de “visas” no prazo de 08 (ouo) disy Otes, cortados a partir da &+ da reamidn,
podwdowwmmpdopamuinm,&(mo)duqmdowmmdopddhuidﬂem
CPPD. com a secessidude da maténa :\

Parigrafo Unico - O processo com “vistas” nfio relamado no pro, foado st
avocado pela peeskléncia ¢ devolvido o relstor de origem pita deciso fira pelo pleirio.

Art. 38 - Encerrsdo a discussio, 4 matéra serd submetida & votaglo aberta
mdvadual 4

Ql'-Podaihvavomdommqundosolnudnwm&uwﬂxoumh
pela malorm

ir-limwkmhm.nmmm&‘muwmﬂom
'MMMmapmdoothMMmmmmmdhorﬁum“
pareces

53’-w-mowuah«nnuma(mmmcwmram'-
reundo decidir mediante o voto de qualidade.




An.n-ommnwm«am.u-Wman«
micar-10 8 volagio, quando

l-am&ém.diwnwuhmmcgmmeomhqlommwm
Wm.ﬁwdwwmn).Mmmowwmwo
LEECEIN0 Bran,

ll—pamtn'mmnmluumwhoouwdﬂokww;

nl-uou.emmmomoimwhm&uw

Parigrafo Unico - A abstengio de voto a que se refere o capur deste amigo, deverd
ser encaminhada, por £5crito, & presidénca, a fim de cotstar em at

CAPITULO Vili
Dus Edeiches da CUPD

Mw—smmdoo&:nm.om.m.mmumdow
(m)dmotanmdonwodosmmhcm.

Art. 41- O Vice-Raitor expedirs Edital ds comvocagio das elagdes pars escolhn o8
novos membros, constando:

1 - as vagas 2 serem preeachidos,

11 - o periodo dos mandatos.

11 - data ¢ o horario das deigdes,

§2'-S¢iduwdnm€ommﬁo£ldwulptmmemnm&npcbvwe-kua
par execugio dos trabalhos eleitoras

Qr-ORmMposommmoelenmpxunCPPD.-pMa
homologagio do resultado da elexiio pelo Conselho Universtano

Art. 42 — Em caso dé vacineia do mandato do membro titular zntes de conclaido 50%
(cmquents por cento) do mendato, o suplente respondera’ pela titularidade da representagio ué a
cleghio do novo menbro.

10



Parigrafo Unico - Ocorrendo vacincia do tiular depos do cumprido periodo
superior 3 S0%s do mandato, o suplente sssumird, em carater definitivo, 81é o térmmo do ma «dato

Art. 43 - A vacines do mandato do suplente, em gualquer condigho, acarvtud a
comvocagio de elesclo, em cariter de urgénca, pan sutattugdo do respectivo membxo

Art, 44 — As elegdes para escolha dos representantes de que trtam o5 arnges 42 e 43
serdlo reskzadas no forma provista nos artigos 5°, 6" ¢ 7° deste Regimento.

Art, 45 - A vacincia do mandato do titular ou do seu suplente, serd comunicado a0
Reltor no prazo de 05 (anco) dins tes com sobicitagio de aberturu de edial pura eleigdo dos
NOVOS membron,

CAPITULO IX
Das Disposicdes Gerais ¢ Transitorias

Art. 46 - O presente Regimento podera se: modificado por mdscaglio de, no mimimo,
2/3 (don tergos) dos membros da CPPD ¢ aprovado peis Conselhe Universitanio.

Au.ﬂ-Osmso;ummouuMm:hlmndeanmuumh
resolvidas por, no minimo, 273 (dois tergos) dos membros desta comissbo, persstindo a
tivergéncus, caberd recurso de deliberaglo uo Conselho Universitano

Art. 48 - A CPPD poder convidar qualquer senvidor ou pessoa estranha 4 mst tnglio
compmthndoconhmmudnnm«nnp&mnmpamwﬁwmm]o,
no fimbito de sua competéncia

Art. 49 ~ E Facultado a0 plendrio da CPPD roquersr @ autoridade administrativa,
medunte exposigio justificada, assessoramento téenico au centifico de professores ou servidores
pectencentes & nstituiglo e estmnhos a CPPD parn participar de Conussdes espackis em cariiter
temporirio.



Art. 50 - O presente Regumento entrar om
vigor ta dats de s vagio
Conselho Umverstano h .

Art. $1 - Revogam-se as dispoaighes em contrino

12







